Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Pejucara

DECRETO EXECUTIVO N°. 1.580/2014.

Institui o regulamento para a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado no ambito da Administracdo Direta
do Executivo do Municipio de Pejucara.

EDUARDO BUZZATTI, PREFEITO MUNICIPAL DE PEJUCARA, no uso de suas

atribuigbes constitucionais e legais,
DECRETA

Secéo |
Disposicbes Gerais
Art. 1° Fica instituido o regulamento para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
PSS no ambito da Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Pejucara, destinado ao

arregimentamento de pessoal para a admissdo em fun¢des publicas temporarias, que reger-se-a, a

cargo do Prefeito Municipal, pelos principios e regras contidas neste Decreto.

Art. 2° Durante todas as fases do Processo Seletivo Simplificado serdo observados os
principios da acessibilidade, impessoalidade, isonomia, moralidade, legalidade, publicidade,
razoabilidade, proporcionalidade, celeridade, sigilo na elaboragéo das provas, e julgamento objetivo.

Art. 3° O processo seletivo simplificado processar-se-a em conformidade com a
Constituicdo da Republica, Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul e leis municipais que

dispuserem sobre as matérias relacionadas, observando-se ao seguinte:
| — ampla publicidade, por meio de editais, das condi¢cdes em que se realizaréo;

Il — recebimento das inscricdes de todos os candidatos que preencham os requisitos

legais e as exigéncias do edital;

Il — observancia, em relacdo a todos os concorrentes, do mesmo processo de exame,

exigéncia do mesmo nivel de conhecimentos, e igual critério de julgamento;
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IV — franquia em favor de todos os candidatos, aprovados ou ndo, do conhecimento dos
resultados que obtiverem, bem assim dos que forem conferidos aos demais concorrentes e do

critério de julgamento adotado.

Art. 4° Os prazos constantes neste Decreto e bem assim aqueles a serem definidos no

Edital, serdao contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.

Paragrafo Unico. Encerrando-se o prazo em dia em que ndo houver expediente na
reparticdo considera-se ele automaticamente prorrogado para o imediatamente posterior, em que

haja atendimento externo.

Art. 5° O Processo Seletivo Simplificado — PSS sera executado por intermédio de
Comissdo composta por trés servidores efetivos, designados através de Portaria do Prefeito, a quem

competira planejar e executar todos 0s atos inerentes a sua realizacao.
Art. 6° O Processo Seletivo Simplificado — PSS podera consistir em:
| — aplicacéo de prova objetiva de carater eliminatério e classificatério; ou
Il — andlise de curriculo.

8§ 1°. A prova objetiva serd elaborada pela Comissdo, que podera contar com a
colaboracédo de servidor especializado, o qual ficard igualmente obrigado a guardar sigilo, sob pena

de responsabilidade disciplinar.

§ 2°. A andlise de curriculos dos candidatos sera realizada pela Comissdo designada,

conforme critérios definidos no edital de abertura.

Art. 7° O prazo de validade do processo seletivo simplificado — PSS sera de 1(um) ano,

podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

| — durante o periodo de validade do PSS, poderad haver a contratacdo temporaria dos

candidatos aprovados.
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Paragrafo Unico. Serdo prioritariamente contratados os candidatos aprovados em
processos seletivos simplificados mais antigos, caso verificar-se a existéncia de mais de um certame

vigente.

Art. 8° Podera haver a realizacdo de processo seletivo simplificado para a formacédo de
cadastro de reserva tendente a contratacdo temporéaria futura, de acordo com a necessidade do

Municipio.

Art. 9° Podera haver a cobranca de taxas de inscricdo, conforme o previsto na legislacao

tributaria.

Secéo Il

Do Edital de Processo Seletivo Simplificado

Art. 10 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato
veiculado, ao menos uma vez, antes do encerramento das inscricbes, em jornal de circulacdo local,

regional ou estadual.
Art. 11 Constardo do edital de abertura, no minimo, as seguintes informacdées:
| - identificacdo da Secretaria para a qual se esta abrindo a selecéo;
Il - nimero de fungbes temporarias disponibilizadas para a contratacao;

lIl - denominacdo da fungdo temporéaria contendo as atividades a serem realizadas, bem

assim a carga horaria semanal e a remuneracdo mensal a ser paga;
IV - nivel de escolaridade e os demais requisitos exigidos para a contratacao;

V - indicag&o dos direitos e deveres a que ficara sujeito o contratado;
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VI -indicacdo precisa dos locais, horarios, procedimentos, e datas de inicio e

encerramento das inscricdes, bem como das formalidades para sua confirmacéo;
VII — indicacéo de que sera ou ndo cobrada taxa de inscricao, se for o caso;
VIII - indicacédo da documentacédo a ser apresentada no ato de inscricéo;

IX - enunciacéo precisa das disciplinas das provas ou dos titulos sopesados na analise de

curriculos;
X - indicacdo da data de realizac&o da prova, se for o caso;

XI - niumero de etapas do processo, com indicacdo das respectivas fases, seu carater
eliminatdrio ou classificatério, e indicativo sobre a existéncia e condicfes do curso de formacao, se

for o caso;

XII - explicitacdo detalhada da metodologia para classificacdo no PSS e apuracédo do

resultado final;
XIII - fixacdo do prazo de validade e a possibilidade de sua prorrogacéao; e

XIV - disposi¢cdes sobre o processo de elaboracdo, apresentacéo, julgamento, deciséo e

conhecimento do resultado de recursos.

Paragrafo unico. A minuta do contrato administrativo a ser celebrado com o contratado

integrard o edital em seu anexo.

Secéao lll

Das Inscri¢des

Art. 12 O prazo para as inscricdes nao sera inferior a 3 (trés) dias.
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Art. 13 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado — PSS, o candidato devera
apresentar os documentos exigidos no edital, preencher e assinar ficha de inscricdo disponibilizada

no ato pela Comiss&o ou enviar e-mail via correio eletronico, conforme dispuser o edital.

Paragrafo uUnico. Poderdo ser admitidas inscricbes pessoais, a serem efetivadas
diretamente pelos candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou

particular de mandato, ou através de correio eletrénico, conforme critérios fixados pelo edital.

Art. 14 Encerrado o prazo fixado no edital para as inscrices, a Comissao fara publicar,
na mesma forma de divulgacédo utilizada em relacdo ao edital de abertura, no prazo de 1 (um) dia,
edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas, o que

0s habilitar4 para a realizacéo da prova objetiva ou analise de curriculo.

8 1° Os candidatos que tiverem as inscricdes ndo homologadas serdo excluidos do

processo seletivo simplificado.

§ 2° Tratando-se de processo seletivo simplificado cujo critério se restringira a apreciagéo
de curriculos, podera haver a dispensa da publicacdo referida no caput deste artigo, ficando o
candidato ciente da ndo homologacao de sua inscricdo na mesma oportunidade em que comparecer

perante a comissao para efetiva-la.

Art. 15 Os candidatos que tiverem as suas inscricdes ndo homologadas, poderao interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentacao

circunstanciada das razbes que ampararem a sua irresignacao.

§ 1° Havendo a reconsideracao da decisdo denegatoria de homologacao pela Comissao,

sera imediatamente aceito o candidato a prova objetiva ou analisado seu curriculo, conforme a

natureza do PSS.

§ 2° No prazo recursal podera haver a complementacdo de documentos exigidos para a

inscricao.
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8 3° Das decisbes de improvimento dos recursos pela Comisséo, sera imediatamente
franqueada vista ao Prefeito para deliberacdo acerca de sua ratificacdo ou reforma, devendo neste

altimo caso fundamenta-la.
Art. 16 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo condicional.

Art. 17 O pedido de inscricdo significara a aceitacdo pelo candidato das normas

estabelecidas neste decreto e no edital respectivo.
Secéao IV
Das Provas e Analise de Curriculos

Subsecéo |
Das Provas

Art. 18 As provas escritas serdo elaboradas diretamente pela Comisséo ou por instituicdo
ou servidor especializado na respectiva area de atuacdo e conterdo questbes objetivas do tipo
multipla escolha, em quantitativo condizente com o estipulado no edital e obedecerdo rigorosamente

aos conteudos e programas nele estabelecidos.

8§ 1° Do conteudo das questdes e demais peculiaridades da prova sera guardado absoluto

sigilo até o dia de aplicacdo das provas, sob pena de nulidade do Certame;
§ 2° A pontuacdo atribuida a cada questao ou grupo de questdes constardo do edital.

Art. 19 A prova objetiva escrita sera reproduzida em igual nUmero ao dos candidatos que
tiverem as inscricbes homologadas definitivamente, o que se dar4 em sessao sigilosa realizada pela

Comissao.

§ 1° Ultimadas as coOpias, serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados, os

quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia de sua aplicacao.
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8§ 2° As provas conterdo parte destacavel, numeradas sequencialmente, e se destinardo a

identificag&do dos candidatos.

Art. 20 Os locais, dias e horéarios de aplicacdo das provas constardo no edital de abertura

do processo seletivo simplificado, e sera publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Art. 21 No dia, hora e local fixados para a realizacdo das provas, os candidatos deverao
apresentar-se munidos do cartdo de identificacdo, de documento com foto, e do material indicado no
edital.

8 1° O candidato que deixar de exibir documento com foto antes de cada prova, sera

considerado ausente.

Art. 22 Realizada a identificacdo dos candidatos, serdo 0s mesmos, a critério da

Comissao, distribuidos no recinto de modo a dificultar a comunica¢do com outros candidatos.

Art. 23 Antes de se iniciarem os trabalhos, os membros da Comissdo fardo os
esclarecimentos e adverténcias a serem observadas pelos candidatos durante as provas,
objetivando, principalmente, impedir conversas, consultas ou quaisquer expedientes de que tentem

se utilizar os candidatos para troca de opinides, ou identificagéo das provas.
Art. 24 Sera excluido do recinto de realizacédo das provas o candidato que:

| — apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas

encarregadas pela realizacdo do concurso ou com 0s outros candidatos;

I — durante o processamento de qualquer prova, demonstrar comportamento
inconveniente ou for surpreendido em flagrante comunicando-se com outros candidatos ou pessoas
estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem assim utilizando-se de livros, notas ou

impressos, salvo 0s expressamente permitidos no edital.
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Paragrafo unico. Em ambas as hipoteses previstas nos incisos deste artigo, sera lavrado
“‘auto de apreensao de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus

pormenores, o qual serd assinado por, no minimo, dois membros da Comisséo.

Art. 25 No horéario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas,

independentemente de terem ou n&o sido concluidas integralmente pelos candidatos.

Art. 26 Os cadernos de provas ndo conterdo a identificagdo dos candidatos, exceto em
relagdo ao numero que corresponder ao mesmo sinal gréafico impresso no canhoto de identificagdo

destacado do mesmo.

Art. 27 Os canhotos de identificacdo, destacados dos cadernos de prova, serao
recolhidos em involucros separadamente destes, os quais serdo lacrados, permitindo-se aos

candidatos lancarem sua assinatura para garantia de inviolabilidade.

Art. 28 As provas serdo corrigidas exclusivamente por intermédio dos cadernos

preenchidos pelos candidatos.

8 1° Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a
utilizacdo de caneta esferogréfica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada

guestao.

§ 2° O preenchimento da prova a lapis, sem posterior confirmagédo a caneta, anula as

guestBes que contiverem tal irregularidade, atribuindo-se pontuacao zero.

§ 3° Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada

pelo candidato, ou que conter rasuras ou borrdes.

8 4° Sera anulada integralmente a prova que contiver a identificacdo do candidato, seja
através de assinatura ou sinais que permitam a identificacdo, ressalvado o numeral impresso pela

Comisséo para posterior comparacdo com o canhoto de identificacéo.
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Art. 29 Finalizada a correcdo dos cadernos de prova e registradas as notas auferidas,
sera procedida a abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificacdo, comparando-os
com aqueles que contiverem igual numeracéo, para o fim de identificar a nota atribuida a cada

candidato.

Subsecao li

Da Analise de Curriculos

Art. 30 Em relacdo aos Processos Seletivos Simplificados que tiverem como critério a
analise de curriculos, deverdo estes serem apresentados em conformidade com os modelos

integrantes dos editais.

8§ 1° O conjunto de elementos definidos pelo Municipio, que poderdo condizer com a
formacéo e experiéncia profissional, totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

§ 2° A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo seré objeto de avaliacéo.

8§ 3° N&o serdo computados os titulos que excederem aos limites quantitativos individuais

fixados no edital.

8 4° Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem em seu aspecto formal ao que prescrever a legislacéo vigente;
8 5° Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

8 6° A classificacdo seré efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo

candidato, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme critérios definidos no edital.

Art. 31 Ultimada a identificacdo dos candidatos e notas, sera o resultado publicado por

meio de edital.
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Secéao Vv

Dos Recursos

Art. 32 Da classificagao final dos candidatos e do resultado das provas ou da analise dos
curriculos, sdo cabiveis recursos enderecados a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 1

(um) dia.

8§ 1° Os recursos deverao conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

§ 2° Sera franqueada vista da prova e analise dos titulos que integram os curriculos, na

presenca da Comisséo, permitindo-se anotacoes.

§ 3° Julgados os recursos pela Comisséo, seguirdo estes ao Prefeito para ratificacéo das
decisdes.

Art. 33 Somente serdo providos recursos de candidatos para sanar irregularidades

formais ou que comprovadamente evidenciem erro da Comissao.

Secao VI

Dos Critérios de desempate

Art. 34 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou

mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria final, sucessivamente, o candidato que:

| — apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60

(sessenta) anos;

Il — tiver obtido a maior nota em prova ou pontuacao em titulo especificado pelo edital;
@
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Il — Persistindo o empate, havera sorteio em ato publico.

Secao VIl
Das Disposic¢des Finais

Art. 35 Concluidas todas as etapas do processo seletivo simplificado, a Comissao o fara
imediatamente concluso ao Prefeito para decidir acerca de sua homologacéao.

Art. 36 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera lancado
edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de
validade do PSS.

Art. 37 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou

classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

Art. 38 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus

enderecos.

Art. 39 Respeitada a natureza da fungcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
poderd haver a readequacédo das condicfes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislacao local.

Art. 40 Revoga-se o Decreto Executivo n°. 1.386/2013.
Art. 41 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 02 de maio de 2014.

EDUARDO BUZZATTI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

PATRICIA LUIZA SCHUH
Secretaria Municipal de Administracéo
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