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LElI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE PEJUCARA

PREAMBULO

NOs, representantes do povo pejucarense, com 0S
poderes outorgados pela Constituicdo Federal, voltados para a construcao
de uma sociedade fundada nos principios da soberania popular, da
liberdade, da igualdade, da ética e do pleno exercicio da cidadania, em que
o trabalho seja fonte de definicdo das relacbGes sociais e econémicas e a
pratica da democracia seja real e constante, em formas representativas e
participativas, afirmando nosso compromisso com a unidade nacional, a
autonomia politica e administrativa municipais, a integracéo regional e os
elevados valores da tradicao do povo, promulgamos, sob a protecao de
Deus, a LEIl ORGANICA DO MUNICIPIO DE PEJUCARA.
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LEI ORGANICA MUNICIPAL

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS E DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Municipio de Pejucara, parte integrante da Republica Federativa do Brasil e
do Estado do Rio Grande do Sul, nos limites de sua autonomia e competéncia,
proclama e adota os principios estabelecidos nas Constituices Federal e Estadual.

8 1°. O Municipio reger-se-a por essa Lei Organica e pelas demais leis que adotar.

Art. 2°. Constituem objetivos fundamentais do Municipio, contribuir para:
- construir uma sociedade livre, justa, solidaria e democratica,
- promover o bem comum de todos 0s municipes;

- erradicar a pobreza, a marginalizacao e reduzir as desigualdades sociais.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 3°. O Municipio de Pejucara, organiza-se autonomamente para atender seus
interesse peculiares, mantendo seu territério atual, cujos limites s6 podem ser alterados
nos temos da Legislacdo Estadual, observando a preservacgao de sua unidade historico-
cultural.
§ 1°. Fica mantida a sede do Municipio, e nela a sede de seus Poderes.
§ 2°. A divisdo do Municipio em distritos ou areas administrativas depende de Lei.
§ 3°. A lei que instituir o Plano Diretor da cidade de Pejucara podera dividi-la, para fins
administrativos, em bairros, cuja modificagdo, organiza¢ao, supressao ou fusao dar-se-
a por lei.
§ 4°, S&o simbolos do Municipio: a bandeira, o escudo e o hino municipal.

§ 5°. O dia 15 (quinze) de Maio é a data magna do Municipio.
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8§ 6°. S&o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, 0 Legislativo e o
Executivo, sendo vedada a qualquer uma deles a delegacdo de atribuicbes e o

desempenho de funcéo concomitante.

Art. 4°. A autonomia do Municipio é assegurada:
- pela eleicao direta dos Vereadores, Prefeito e Vice-Prefeito;
- pela administracéo prépria, no que diz respeito a seu peculiar interesse;

- pela adocédo de Legislagéo propria.

CAPITULO Il
BENS MUNICIPAIS

Art. 5°. Sdo bens do Municipio os que atualmente Ihe pertencem e os que lhe vierem a

ser acrescidos. Também séo considerados bens do Municipio:

- 0s inventos e a criacdo intelectual surgidos sob remuneracdo ou custeio publico
municipal, direto ou indireto;

- brindes, lauréis, obras de arte, albuns, livros e similares recebidos por funcionario
publico ou por membros dos Poderes Legislativo e Executivo, no exercicio de
suas funcdes ou em razéo de seu cargo, em nome do Municipio;

- estes bens incorporam-se ao patrimoénio histérico-cultural do Municipio, ao
acesso da populacéo, incorrendo em crime contra a administracdo publica quem
0s retiver indevidamente.

§ 1°. Cabe ao Prefeito Municipal a responsabilidade pelos bens municipais e por sua

administracdo, respeitada a competéncia da Camara de Vereadores quanto aqueles

utilizados em seus servicos.

§ 2°. Todos os bens imdveis municipais serdo tombados e os demais bens cadastrados.

8§ 3°. A aquisicdo de bens pelo Municipio sera realizada mediante prévia licitagdo, nos

termos da lei; o bem a ser adquirido, cujo valor ultrapasse a um por cento o orcamento

anual, corrigido, mensalmente, de acordo com o indice oficial e que ndo conste do
projeto orcamentario anual, devera ter sua aquisicdo autorizada pela Camara de

Vereadores.

8§ 4°. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico

justificado, serd sempre precedida de avaliacdo, autorizacdo legislativa e licitagao.
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Art. 6°. O uso de bens municipais por terceiros, somente podera ser feito mediante
concesséao, permissao ou autorizacdo, conforme exigir o interesse publico:

§ 1° A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominiais
dependera de lei e concorréncia e far-se-a mediante contrato, sob pena de nulidade do
ato.

§ 2°. A permissédo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita, sempre a
titulo precario, por ato do Prefeito, depois que 0 permissionario expressamente se tiver
obrigado a perfeita conservacao da coisa e sua imediata restituicdo quando exigida.

§ 3°. A autorizacao, que poderé incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por ato da
autoridade competente, para atividades ou eventos especificos e transitérios, quando
do uso néo resultar prejuizo para o servi¢o publico, e desde que no interessado recolha
previamente a remuneragdo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela
conservacao e devolucéo dos bens recebidos.

§ 4°. A autoridade ou funcionério que permitir o uso, por terceiro, de bem do Municipio
de forma diversa da prevista neste paragrafo sera pessoalmente responsavel pela
indenizacdo dos danos decorrentes do mesmo, bem como pela restituicdo da coisa ou

valor equivalente.

Art. 7°. O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracdo de petréleo
ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracédo de energia elétrica e de outros

recursos minerais no seu territorio, ou compensacao financeira por essa exploragao.

Art. 8°. Fica assegurada, como faixa de dominio do Municipio a distéancia de 30 (trinta)
metros do eixo, para cada lado, das estradas municipais principais, 20 (vinte) metros

para as estradas secundarias e 10 (dez) metros para as vicinais.

Art. 9°. A doacéo de bens publicos dependera de prévia autorizagéo do Legislativo, e a
escritura respectiva devera conter clausula de reversdo no caso de descumprimento

das condic¢Oes estabelecidas.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

SECAO |
13



DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 10. Ao Municipio de Pejucara compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu

peculiar interesse e ao bem estar de sua populacédo, cabendo-lhe privativamente:

- legislar sobre assuntos de interesse local;

- suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

- instituir e arrecadar tributos de sua competéncia, bem como aplicar as suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes
nos prazos fixados em lei;

IV-  criar, organizar e suprimir vilas e distritos, observada a legislacdo vigente;

V- organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, 0s
servicos publicos de interesse local;

VI-  manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educacéao pré-escolar e de ensino fundamental;

VII-  prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servico de
atendimento a saude da populacao;

VIIIl- promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacédo do solo urbano;

IX-  promover a protecéo do patriménio historico-cultural local, observada a legislacao
e a acdao fiscalizadora federal e estadual,

X- exercer o poder de policia administrativa nas matérias de interesse local, tais
como a protecdo a saude, ai incluidas a vigilancia e a fiscalizacdo sanitarias, e
protecdo ao meio ambiente, ao sossego, a higiene e a funcionalidade, bem como
dispor sobre as penalidades por infracdo as leis e regulamentos locais;

Xl-  dispor sobre o horéario de funcionamento do comércio local;

Xll- regular o trafego e o transito nas vias publicas municipais, atendendo a
necessidade de locomocédo das pessoas portadoras de deficiéncia;

XIlI-  dispor sobre a administracéo, utilizagao e alienacao de seus bens;

XIV- elaborar o Orgamento Anual, o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

XV-  organizar o quadro e estabelecer o regime juridico unico de seus servidores;

XVI- adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade ou utilidade
publica ou por interesse social;

XVII- elaborar e executar o Plano Diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expanséao urbana,

XVIII- estabelecer servidées necessarias aos seus servigos;
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XIX- fixar e fiscalizar precos publicos, bem como fixar, fiscalizar e cobrar tarifas;

XX-  constituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens, servigos e
instalacdes, conforme dispuser a lei;

XXI- elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de
ordenar as funcdes sociais das areas habitadas do Municipio, para o bem-estar
de seus habitantes;

XXII- prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, e atraves
de aplicacdo de, no minimo, dois por cento do total dos recursos destinados a
Secretaria da Saude e Acdo Social, servicos de atendimento aos deficientes
fisicos e excepcionais, visando integra-los a sociedade;

XXIII- promover a coleta, o transporte, o tratamento e a destinacao final dos residuos
sélidos domiciliares e de limpeza urbana;

XXIV- fomentar praticas desportivas formais e nao-formais;

XXV- regulamentar e fiscalizar as competicbes esportivas, 0s espetaculos e as
diversdes publicas;

XXVI- celebrar convénios ou consorcios com a Unido, o Estado e com outros
municipios, mediante autorizacdo do Poder Legislativo, para desenvolvimento de
programas, projetos e prestacao de servigos;

XXVII-fomentar a producdo agropecuaria e demais atividades econdmicas, inclusive
artesanal;

XXVIII- estabelecer norma de edificacéo, de loteamento, de zoneamento urbano e rural,
bem como as limita¢cdes urbanisticas convenientes a ordenacéo de seu territorio;

XXIX- criar entidades intermunicipais para realizacdo de obras, atividades ou servicos
especificos de interesse comum, devendo os mesmos ser aprovados por lei dos
municipios que dele participarem;

XXX- fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais, bancarios, de prestacdo de servigos e
outros;

XXXI- dispor sobre o servico funerério e cemitérios, encarregando-se da administracao
daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades
privadas;

XXXII-promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condi¢cbes
habitacionais e de saneamento bésico;

XXXIIl- combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a

integracao social dos setores desfavorecidos;
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XXXIV- legislar sobre a licitacdo e contratacdo em todas as modalidades, para
administrac@o publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundagfes publicas
municipais e em empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da
legislacao federal;

XXXV- dispor sobre o registro, vacinacdo, captura e destino de animais, com o fim de
prevenir e erradicar moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXXVI- dispor sobre depésito e venda de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressao de legislagdo municipal,

XXXVII- fixar tarifas, intinerarios, pontos de estacionamento e paradas dos servicos de
transporte coletivo, taxis e similares;

XXXVIII- instituir programa de assisténcia ao menor abandonado e ao idoso;

XXXIX- firmar convénios com oOrgdos federais e estaduais visando ao controle e
fiscalizacdo de precos ao consumidor dos produtos de primeira necessidade para
alimentacao, habitacéo, vestuario e higiene da populacéo;

XL- desenvolver programas de conscientizacdo sobre a necessidade de preservagao
ecoldgica;

XLI- fiscalizar e disciplinar a producéo, transporte, utilizacdo e armazenamento, tanto
no meio rural como no perimetro urbano, de produtos téxicos destinados a
agropecudria e a industria, bem como acerca da destinacdo final das
embalagens e sobras de produtos, através de depdsitos, e estabelecer sanc¢des,
na forma da lei;

XLII- elaborar e executar politica de uso do solo agricola, com o objetivo de estimular
uma adequada conservacao do solo, promovendo acfes de assisténcia técnica e
extensao rural e incentivando o uso de tecnologias alternativas na producao de
alimentos;

XLII- disciplinar, controlar e implementar mecanismo de prevencéo de incéndios;

XLIV- conceder titulos e honrarias;

XLV- conceder e renovar licenca para localizacdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer
outros; bem como cessar esta licenca quando o estabelecimento se tornar
prejudicial & saude, a higiene, ao sossego, a seguranga ou aos bons costumes;

XLVI- fixar e sinalizar as zonas de siléncio, de transito e trafego em condicbes

especiais;
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XLVII- regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixacdo de cartazes e

anuancios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e

propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XLVIII- prestar assisténcia, a quem dela necessitar, nas emergéncias meédico-hospitalar

de pronto-socorro, por seus proprios servicos ou mediante convénio com

instituicées especializadas;

XLIX- fiscalizar peso, medidas e condicfes sanitarias dos géneros alimenticios, nos

L-

LI-

LII-

LIl-

LIV-

locais de comercializacao;

estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos;
assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticdes administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de situacoes,
estabelecendo os prazos de atendimento;

interditar edificacbes em ruinas ou em condicbes de insalubridade e fazer
demolir constru¢des que ameagam a seguranca publica;

participar de entidades que congreguem outros municipios integrados a mesma
regido, na forma estabelecida em lei;

integrar consorcio com outros municipios para a solucédo de problemas comuns;

SECAO II
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 11. E de competéncia do Municipio, em comum com a Uni&o e o Estado:

Vi-
\IE

\IIE

zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patrimonio publico;

cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncias;

promover a protecdo do patrimoénio historico, artistico e cultural e do meio
ambiente local;

promover o acesso a educacdo, a cultura e assisténcia social, a ciéncia, a
tecnologia e a pratica desportiva;

proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;
fomentar a producéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;
combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a
integracao social dos setores desfavorecidos;

estabelecer e implantar politica de educacédo para seguranca do transito;
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XI-

XII-

XII-

registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direitos de pesquisa e
exploracéo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condicfes
habitacionais e de saneamento basico;

abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execucdo de servicos
publicos;

estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como as defesas contra as
formas de exaustao do solo;

cooperar na fiscalizacdo da producdo, conservagcdo, comércio e transporte de

géneros alimenticios destinados ao abastecimento publico.

SECAO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 12. Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e estadual no que

couber e no tocante ao seu peculiar interesse, visando adapta-la a realidade.

CAPITULO Il
DAS VEDACOES

Art. 13. E vedado ao Municipio:

utilizar ou permitir que seja utilizado, para propaganda politico-partidaria ou
promocédo pessoal de servidor e detentores de cargos ou mandatos eletivos no
ambito dos Poderes Executivo e Legislativo ou ainda para fins estranhos a
Administragéo, qualquer dos bens ou servigcos municipais;

fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estacédo de radio, televiséo, servico
de auto-falante ou qualquer meio de comunicacdo, com recursos do erario, para
propaganda politico-partidaria ou promocao pessoal de funcionario publico,
detentor de cargo ou mandato eletivo no ambito dos Poderes Executivo e
Legislativo;

estabelecer cultos religiosos, subvenciona-los, embaracar-lhes o exercicio ou
manter com eles ou com representantes de quaisquer Igrejas relacbes de
dependéncia ou alianga;

contrair empréstimo externo sem prévia autorizacado do Senado Federal,;

recusar fé aos documentos publicos;
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VI-  instituir ou aumentar tributos sem lei que o autorize.

8 1°. Ocorrendo a hipétese dos incisos | e Il, o ordenador da despesa ou aquele que
permitir o uso dos bens e servicos do Municipio para os fins vedados, deve ressarci-lo
de todas as despesas e as perdas e danos decorrentes, independente de outras
puni¢cdes de ordem administrativa e penal.

§ 2° Excetua-se do disposto no inciso V, as regras de correcdo ou atualizagéo

monetaria, por ndo se constituir em aumento de tributo.

CAPITULO IV
DOS DISTRITOS, POVOADOS E BAIRROS
Art. 14. A criacdo, organizacdo e a supressao de distritos, povoados e bairros depende

de Lei Municipal, observada a Legislacdo Estadual.

Art. 15. Para fins administrativos, é mantida a atual divisdo em povoados na area rural,
podendo a mesma vir a ser dividida em distritos, sendo que a area urbana sera dividida

em bairros.

Art. 16. Sao condi¢cBes para que um territério se constitua em povoado ou bairro:
- mais de 150 eleitores residentes na localidade;

[l- existéncia de, no minimo, 80 moradias.

§ 1°. Os povoados e bairros serdo sempre criados por lei que podera ser de iniciativa
de, pelo menos, 100 eleitores residentes em territério que preencha as condi¢cfes deste
artigo.

§ 2°. Fica assegurada a categoria de povoado, as localidades ja existentes, ainda que

nao preencham as condi¢des aqui previstas.

Art. 17. Cada povoado ou bairro terd um representante, eleito em assembléia, no

Conselho Municipal de Bairros que sera criado em Lei Municipal.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
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CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 18. O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Municipal de
Vereadores, que sera regida pelo seu Regimento Interno, observando esta Lei
Organica.
Paragrafo Unico. A Camara Municipal compde-se de 9 (nove) Vereadores, eleitos na

forma prevista na Constituicdo Federal.

Art. 19. Salvo disposi¢Bes em contrario desta Lei, e do regimento interno da casa, as
deliberacbes da Céamara Municipal serdo tomadas por maioria de votos, presentes a

maioria absoluta de seus membros.

Art. 20. No primeiro ano de cada legislatura, a Camara retne-se no dia 1° (primeiro) de
janeiro, em sessao solene de instalagcéo, sob a presidéncia do Vereador mais votado,
para dar posse aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, bem como eleger sua
mesa.

§ 1°. Durante a sessao solene de instalacdo, o presidente da Camara ja empossado,
convocara os demais Vereadores para dar inicio aos trabalhos ordinarios.

§ 2°. No primeiro ano de cada Legislatura, inicia-se a Sesséo Legislativa Ordinaria na
primeira Segunda-feira do més de fevereiro.

8 3° A Mesa Diretora da Camara se compde do Presidente, Vice-Presidente e dois
secretarios, 0s quais se substituirdo nessa ordem. Tera um mandato de um ano,
cabendo ao seu Presidente representa-la judicial e extrajudicialmente.

8 4° Os Vereadores prestardo compromisso ao tomar posse e deverdo fazer
declaragdo de seus bens, em livro proprio para este fim, no dia primeiro de janeiro do

primeiro ano de legislatura.
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anterior-(Redacdo alterada pela Emenda n°. 01 a Lei Organica Municipal de 02 de
outubro de 2001).

Art. 21. A Cémara Municipal, independentemente de convocagdo, reunir-se-a

semanalmente, na sede do Municipio, de 1° (primeiro) de mar¢o a 31 (trinta e um) de
dezembro, em dias e horarios estabelecidos em seu Regimento Interno, respeitado o
disposto no § 2° do artigo anterior, sendo que no més de fevereiro havera uma Sessao
Ordinéaria na segunda Segunda-feira.(Reda¢édo dada pela Emenda n°. 01 a Lei Organica
Municipal de 02 de outubro de 2001).

§ 1°. A Cémara de Vereadores funciona com a presenca de, no minimo, mais da
metade de seus membros, e suas deliberacdes sdo tomadas pela maioria simples dos
votos dos edis presentes, ressalvadas as excecfes previstas nesta Lei e no Regimento
Interno.

8§ 2° No encerramento de cada sessdo legislativa ordinaria, exceto a ultima da
legislatura, é feita a eleicdo da Mesa para a sessao legislativa subsequente.

§ 3°. O Presidente da Camara vota apenas quando houver empate da votagéo, quando
a matéria exigir deliberacdo por maioria absoluta ou de dois tercos e nas votacdes
secretas.

8§ 4° Considera-se presente na sessao o Vereador que tenha assinado o livro de
presencas e que participe das votacgdes.

§ 5° Realizada ou ndo qualquer sessdo da Camara, lavrar-se-a ata circunstanciada do
fato.

8 6°. As sessOes da Camara séo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada pela
maioria absoluta de sus membros, quando ocorrer motivo relevante.

8 7°. As deliberacdes somente serdo tomadas por votacdo secreta na eleicdo da Mesa
€ nos demais casos especiais previstos em lei.

§ 8° O limite maximo para o subsidio dos Vereadores observara o disposto na lei

federal.

Art. 22. A convocacdao extraordinaria da Camara Municipal de Vereadores far-se-a:

- pelo Prefeito Municipal, quando este entender necessaria;
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- pelo Presidente da Camara para o compromisso e a posse do Prefeito e do Vice-
Prefeito;

- pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria de sus membros, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

IV-  pela Comissédo Representativa da Camara.

8§ 1°. Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre

matéria para qual for convocada.

8 2° Pela sessdo legislativa extraordinaria, ndo serd devido nenhum tipo de

indenizacao, gratificacdo, remuneracéo ou subsidio aos Vereadores.

Art. 23. O encerramento do exercicio legislativo ordinério, de cada ano, ndo ocorrera

sem a deliberacao sobre o projeto de Lei Orcamentéria.

Art. 24. A prestacdo de contas do Municipio, referente a gestdo financeira de cada
exercicio, com relatorio especifico de cada rubrica da despesa orcamentaria, sera
encaminhada a Camara Municipal de Vereadores e ao Tribunal de Contas do Estado
até 31 (trinta e um) de marco do ano seguinte.

Paragrafo Unico. Podera o prefeito pessoalmente explanar para a Camara o0s
resultados anuais de sua gestdo, comunicando o Presidente desta, que o receberd em

sesséo previamente designada.

Art. 25. A Camara Municipal e suas Comissdes, por deliberacdo da maioria de seus
membros, podem convocar Secretarios e funcionarios municipais para comparecer
perante elas, a fim de prestar informacdes sobre assuntos previamente especificados e
constantes da convocacgdo, importando sua auséncia injustificada em crime de

responsabilidade.

SECAO II
DOS VERADORES
Art. 26. Os vereadores gozam de garantia de inviolabilidade, assegurada pela
Constituicdo Federal, seja por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato
e no ambito da circunscricdo do Municipio, e terdo acesso as reparticdes publicas
municipais para obterem informacdes acerca do andamento de quaisquer providéncias
administrativa, observada a hierarquia.
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Art. 27. E vedado ao Vereador:

I- desde a expedicao do diploma:

a- celebrar contrato com a administracdo publica, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b- aceitar ou exercer cargo em comissdo do Municipio ou de entidade autarquica,
sociedade de economia mista, empresa publica a ele vinculada ou, ainda, de
concessionéria de servigo publico municipal, salvo mediante aprovagdo em concurso

publico.

lI- desde a posse:

a- ocupar cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica municipal direta ou
indireta, contraria as disposicdes de leis a investidura, bem como a de Secretario
Municipal sem licenciar-se do exercicio do mandato de vereanca;

b- exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c- ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer funcéo
remunerada;

d- patrocinar causa contra pessoa juridica de direito publico.

Art. 28. Perdera o mandato o Vereador:

- que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior, bem como
nas disposi¢cdes contidas nas ConstituicGes Federal e Estadual, no Regimento
Interno e nesta Lei Organica;

- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatdrio as instituicdes vigentes;

- que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupcdo ou de
improbidade administrativa,

IV- que deixar de comparecer a trés sessbes ordinarias ou extraordinarias

consecutivas ou a oito sessdes durante o ano, salvo licenca ou missao por esta

autorizada,
V- que fixar residéncia fora do municipio;
VI-  que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
VII-  quando o decretar a justica eleitoral;
VIIl- que sofrer condenacao criminal em sentenca transitado em julgado

23



IX-  que se enquadrar nos demais casos previstos em lei, para tal fim;

8§ 1°. Nos casos dos incisos | a IV, o mandato sera cassado por decisdo da Camara, por
voto secreto da maioria absoluta de seus membros, mediante iniciativa da Mesa
Diretora ou por denuncia de qualquer cidaddo, mediante processo definido no
Regimento Interno, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Nos casos dos incisos V a VIll, a perda do mandato sera feita por declaracado da
Mesa, de oficio, mediante provocacdo de qualquer de seus membros, ou de partido
politico representado na Casa, assegurada a ampla defesa.

§ 3°. Extingue-se, automaticamente, o mandato do Vereador, quando este deixar de

tomar posse, sem motivo justo, aceito pela Camara, dentro do prazo de quinze dias.

Art. 29. Nos casos de licenca, legitimo impedimento e vacancia por morte ou renuncia,

o Vereador sera substituido pelo suplente, convocado nos termos da lei.

Art. 30. Os vereadores fazem jus a subsidio, estabelecido por lei, dentro dos limites e
critérios da Constituicdo Federal.
Paragrafo Unico. O subsidio do Presidente da Camara sera acrescido de 50%

(cinquenta por cento).

Art. 31. Ao vereador que seja servidor publico aplicam-se as seguintes normas:

- havendo compatibilidade de horario para o exercicio da vereanca, exercera
cumulativamente seu cargo, funcdo ou emprego, percebendo-lhes as vantagens,
sem prejuizo do subsidio da vereanca;

- ndo havendo compatibilidade de horario, ficard afastado de seu cargo, fungcéo ou
emprego, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracdo e contando-se-lhe

tempo de servigo para todos os efeitos legais.

SECAOQ Il
DAS ATRIBUI(;OES DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 32. Cabe a Camara Municipal, com sancao do Prefeito, dispor sobre as matérias de
competéncia do Municipio, atribuidas pelas Constituicdes Federal e Estadual e por esta
Lei Organica e, especialmente:

- legislar sobre a fixacéo de tributos municipais;
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VII-

VIII-

XI-

XIll-
XII-
XIV-

XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-
XX-

autorizar isencao e anistia fiscal, remissdo e cancelamento de dividas, com a
aprovacao de dois tercos dos Vereadores;

plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamento anual, plano de auxilios e
subvencgdes, e autorizacdo de abertura de créditos;

concessao de auxilios e subvencoes;

decreto de Leis Complementares a Lei Organica,

operacOes de crédito, forma e os meios de pagamento;

diretrizes gerais de desenvolvimento urbano, plano diretor, plano de controle de
uso, parcelamento e ocupacéo do solo urbano;

codigo de Posturas;

servico funerario e cemitérios, a administracdo dos publicos e a fiscalizacdo dos
particulares;

comeércio ambulante;

normatizacao da iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do
Municipio, da cidade, de povoados ou de bairros, através de manifestacéo
subscrita por eleitores em namero equivalente a, no minimo, cinco por cento dos
votantes na ultima eleicdo municipal;

criacdo, organizacao e supressao de bairros e povoados;

regime juridico dos servidores municipais;

bens do dominio do Municipio;

criacdo, transformacdo e extingdo de cargos, empregos e fungBes publicas
municipais, bem como fixar e alterar vencimentos e outras vantagens
pecuniarias;

criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 0Orgdos da
administracdo publica;

criacdo, alteracdo, reforma ou extincdo de O6rgdos e servicos publicos do
Municipio;

disciplinar a localizacdo de substancias potencialmente perigosas nas areas
urbanas;

arrendamento, aforamento e alienacéo de bem imoveis do municipio;

transferéncia temporaria da sede da administracdo municipal;

falecidas—-ha-mais—de-dois—anos;(Redacdo alterada pela Emenda Modificativa a
Lei Orgéanica Municipal de 25 de julho de 2005).
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XXI- denominacdo de proprios, vias e logradouros publicos por nome de pessoas ja

falecidas ha mais de dois anos, salvo no caso de ex-prefeitos que ndo observara
este prazo. (Redacdo dada pela Emenda Modificativa & Lei Organica Municipal
de 25 de julho de 2005).

XXII- fixacdo e modificacdo do efetivo da Guarda Municipal;

XXIlI- planos e programas municipais de desenvolvimento.

Art. 33. Compete, exclusivamente, a Camara Municipal:

eleger sua Mesa, dispor sobre suas comissdes e elaborar seu Regimento
Interno;

dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica interna, criacao,
transformacéo e extingdo de cargos, empregos ou funcbes de seu servico e
fixacdo da respectiva remuneracédo, observados os parametros estabelecidos na
lei de diretrizes orcamentarias;

emendar e reformar a Lei Organica Municipal,

VI-

ViI-

VIiI-

Federal(Redacdo alterada pela Emenda Modificativa a Lei Organica Municipal,
de 26 de margo de 2002).

fixar, através de lei, o subsidio dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos

Secretarios  Municipais, observando o0 que dispde a Constituicao
Federal.(Redacao dada pela Emenda Modificativa a Lei Organica Municipal de
26 de margo de 2002).

autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio quando a auséncia exceder a 10
(dez) dias;

julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito, e apreciar os relatérios
sobre a execucéo dos planos de governo;

resolver definitivamente sobre convénios, consoércios ou acordos que acarretem
encargos ou compromissos danosos ao patrimoénio municipal,

suspender a execucdo de atos, resolugbes ou regulamentos municipais que
infrinjam a Constituicdo Federal, Estadual ou Municipal, ou causem danos ao
Municipio;

proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentada a Camara
Municipal até o dia 31 (trinta e um) de mar¢o de cada ano;
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XI-

XIll-

XIl-

XIV-

XV-
XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-

XX-

XXI-

XXII-

XXIII-

conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores para afastamento do
cargo;

receber o compromisso do Prefeito Municipal e Vice-Prefeito, dar-lhes posse,
conceder-lhes licenca, receber suas renuncias, cassar seus mandatos e declarar
seus impedimentos;

zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, face a atribuicdo
normativa do Poder Executivo;

autorizar por dois tercos de seus membros, a instauracado de processo contra o
Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais;

representar, pela maioria de seus membros, para efeito de intervencdo no
Municipio, nos termos das Constituicdes Federal e Estadual;

mudar, temporaria ou definitivamente, a sua sede;

exercer a fiscalizacdo da administracdo financeira e orcamentaria do Municipio,
com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado e julgar as contas do Prefeito;
convocar Secretarios Municipais, Presidentes de Autarquias ou de servicos
diretamente subordinados ao Prefeito, para prestarem informacdes;

solicitar informacdes ao Poder Executivo sobre assuntos referentes a
Administracdo, sujeitos a fiscalizacao;

autorizar referendos e convocar plebiscitos;

criar comissdes de inquérito sobre fatos determinados;

tomar a iniciativa de Projetos de Lei de interesse do Municipio, na forma das
Constituicoes Federal e Estadual

propor ao Prefeito a execucdo de qualquer medida ou obra que interesse a
coletividade ou ao servico publico;

conceder titulos de Cidadao Pejucarense ou Cidaddo Honorario, e homenagear

pessoas, com a aprovacao da maioria absoluta dos seus membros;

XXIV- julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores nos casos previstos em lei;

XXV-

representar ao Ministério Publico, por maioria absoluta de seus membros,

visando a instauragcdo de processo contra o Prefeito, Vice-Prefeito e o0s

Secretarios Municipais pela pratica de crime contra a administracao publica;

Art. 34. Os Secretarios Municipais convocados pela Mesa da Camara Municipal de

Vereadores ou por qualquer de suas ComissOes, terdo prazo de 8 (oito) dias para

prestar informacdes sobre o assunto previamente determinado, importando em crime
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contra a administracédo publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a prestacéo de
informacdes falsas.

§ 1°. Os Secretéarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a qualquer
de suas Comiss0es, por iniciativa propria ou mediante entendimentos com os respectivo
Presidente, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2°. A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar pedidos escritos de informacgdes
ao Prefeito Municipal, importando em crime contra a Administracdo Publica:

a- suarecusa;

b- o ndo atendimento no prazo de 15 (quinze) dias;

c- prestacdo de informac0Oes falsas.

SECAO IV
DAS LEIS E DO PROCESSO LEGISLATIVO
Art. 35. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
- emendas a Lei Orgéanica do Municipio;
- leis complementares;
- leis ordinérias;
IV-  decretos legislativos;

V- resolucoes.

Art. 36. S&o, ainda, entre outras, objeto de deliberacdo da Camara Municipal, na forma
do Regimento Interno:
- autorizacoes;

- pedidos de informagdes

- mocoes;
IV-  indicacoes;
V- requerimentos;

Art. 37. A Lei Organica pode ser emendada mediante proposta:
- de um terco, no minimo, dos Vereadores;
- do Prefeito Municipal;

- de iniciativa popular, observado o disposto no artigo 48 desta Lei Organica.
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Art. 38. Em qualquer dos casos do artigo anterior, a proposta sera discutida e votada
em duas sessOes, dentro de sessenta dias, a contar de sua apresentagcao ou
recebimento, e aprovado quando obtiver, em ambas as votacdes, dois tercos dos votos

da Camara Municipal.

Art. 39. A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara, com o

respectivo nimero de ordem.

Art. 40. A iniciativa das leis complementares e ordinarias, salvo nos casos de
competéncia exclusiva, cabe:

- a qualquer membro ou 6rgdo da Camara Municipal;

- ao Prefeito Municipal;

- a iniciativa popular, observado o disposto no artigo 48 desta Lei Organica.

Art. 41. O Prefeito poderd solicitar urgéncia para a apreciacéo de projetos de lei de sua
iniciativa.

§ 1°. Se a Camara Municipal ndo se manifestar em até 30 (trinta) dias, contados a partir
do pedido de urgéncia, o projeto sera incluido na ordem do dia, sobrestando-se a
deliberacdo sobre os demais assuntos, para que se ultime a votacao.

8§ 2°. O prazo do parégrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso da Camara, nem

se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 42. A requerimento do Vereador, o projetos de lei, decorridos trinta dias de seu
recebimento, seréo incluidos na Ordem do Dia, mesmo sem parecer.
Paragrafo Unico. O projeto somente pode ser retirado da Ordem do Dia através de

requerimento do autor, aprovado pelo Plenario.

Art. 43. O projeto de lei com parecer contrario de todas as Comissfes € tido como

rejeitado, sendo arquivado.

Art. 44. A matéria constante de projeto de lei rejeitado ou ndo sancionado, assim como
a proposta de emenda a Lei Organica, rejeitada ou havida por prejudicada, somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessado legislativa, mediante
proposta de maioria absoluta do membros da Camara ressalvadas as disposicdes de
iniciativa do Prefeito.

29



Art. 45. Os projetos de lei aprovados pela Camara Municipal serdo remetidos, num
prazo de 5 (cinco) dias, pelo Presidente da Camara ao Prefeito que, aquiescendo, 0s
sancionara.

§ 1°. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, dentro de 15 dias Uteis, contados
daquele em que o recebeu, comunicando as razbes de forma fundamentada, as quais
serdo encaminhadas ao Presidente da Camara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2°. O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso ou
alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo de 15 dias uteis, o siléncio do Prefeito importara em sancao.

8 4°. A apreciacao do veto do Prefeito pelo Plenario da Camara Municipal ocorrera no
prazo de 15 (quinze) dias a contar de seu recebimento, com ou sem parecer, sé
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta de seus membros.

8 5°. Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para sangéo.

8§ 6°. Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto ser& colocado na
Ordem do Dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais proposicoes até sua votacao
final.

§ 7°. Se nas hipodteses dos paragrafos 3° e 5°, a lei ndo for sancionada pelo Prefeito n
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o Presidente da Camara Municipal a promulgara e,
se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente faze-lo.

§ 8°. Por iniciativa popular ou do Poder Legislativo poderdo ser promovidas consultas
referendéarias e plebiscitarias, versando sobre atos, autorizagdes ou concessdes do
Poder Executivo e sobre matéria legislativa sancionado ou vetada.

8 9° As consultas referendarias e plebiscitarias serdo formuladas em termos de
aprovacao ou rejeicao dos atos, autorizacdes ou concessdes do Poder Executivo, bem

como o teor da matéria legislativa.

Art. 46. Os decretos legislativos e as resolucbes serdo elaboradas nos termos do
Regimento Interno, e, aprovadas, serdo promulgadas pelo Presidente da Camara de

Vereadores.

Art. 47. Sao objeto de lei complementar, dentre outros previstos nesta Lei Organica:
- 0 Caodigo Tributéario e Fiscal do Municipio;
- o Cddigo de Obras;
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I"l- o Plano Diretor;

IV- o Cddigo de Posturas;

V- a Lei que define o Sistema Municipal de Ensino;

VI-  alLeiinstituidora do Regime Juridico dos Servidores Municipais;

VIlI-  a Lei que define o Sistema Unico de Satde no ambito municipal.

VIIl- a Lei de criacdo de cargos, fungcbes e empregos municipais;
SECAO V

DA INICIATIVA POPULAR

Art. 48. A iniciativa popular no processo legislativo podera ser exercida para
apresentacao de:
- projeto de lei;
- proposta de emenda a Lei Organica Municipal;
[lI-  emenda a projeto de lei orcamentaria, lei de diretrizes orgcamentérias e lei de

plano plurianual.
8 1°. A iniciativa popular de que trata este artigo, sera encaminhada a Presidéncia da
Camara Municipal, e devera ser subscrita por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos
eleitores votantes na ultima eleicdo municipal e ter4 tramitacdo idéntica a de qualquer
outro projeto.
§ 2° Os projetos de iniciativa popular quando rejeitados pela Céamara Municipal,
poderdo ser submetidos a referendo popular se, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
10% (dez por cento) do eleitorado que tenha votado nas Ultimas elei¢cdes do Municipio o

requerer.

SECAO VI
DA FISCALIZACAO
Art. 49. A fiscalizacdo do Municipio serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal,
mediante controle externo, e pelo sistemas de controle interno do Poder Executivo
Municipal, na forma prevista em lei.
§ 1°. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do

Tribunal de Contas do Estado.
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§ 2°. O parecer préevio, emitido pelo 6érgdo competente sobre as contas que o Prefeito
deve anualmente prestar, sO deixard de prevalecer por decisdo de dois tercos dos
membros da Camara Municipal.

8§ 3° As contas do Municipio ficardo, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a
disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o0 qual podera

guestionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Art. 50. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliados pelos
Secretarios Municipais.
Paragrafo Unico. As condigcdes de elegibilidade do Prefeito e do Vice-Prefeito séo as

previstas na Constituicdo Federal.

Art. 51. A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a nos termos estabelecidos
na Constituicdo Federal.

Art. 52. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse na Sessdo Solene de Instalacédo da
Camara Municipal, ap6s a posse dos Vereadores e prestardo o compromisso de
manter, defender e cumprir as Constituicbes Federal e Estadual, a Lei Organica
Municipal e as demais leis e administrar o Municipio visando o bem geral dos
municipes.

§ 1°. Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, se esta ndo ocorrer, a
Camara Municipal declarara vago o cargo, salvo motivo de for¢ca maior.

§ 2° Em caso de impedimento do Prefeito, assume o Vice-Prefeito e em caso de
impedimento ou vacéncia de ambos o0s cargos, assumira o Poder Executivo 0
Presidente da Camara Municipal, e, no impedimento deste, o Vice-Presidente da

Camara Municipal.
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Art. 53. O Vice-Prefeito substituird o Prefeito em seus impedimentos e auséncias,
auxiliarhd o Prefeito na administracdo do Municipio na forma da lei e suceder-lhe-a no

caso de vaga.

Art. 54. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo noventa dias
depois de aberta a ultima vaga.

§ 1°. Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicdo para ambos os
cargos serd feita trinta dias depois de aberta a Gltima vaga, pela Camara Municipal, na
forma da lei.

8§ 2°. Em qualquer dos casos, o0s eleitos deverdo completar o periodo dos antecessores.

Art. 55. O Prefeito ndo poderda, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a dez dias.

Paragrafo Unico. O Prefeito fara relatério a Camara Municipal das atividades
desenvolvidas durante o seu afastamento do Municipio, no prazo de 10 (dez) dias,

contados da data de seu retorno ao cargo.

Art. 56. Ao Prefeito e ao Vice-Prefeito aplicam-se as incompatibilidades previstas no

artigo 27 desta Lei.

Art. 57. O Prefeito podera gozar férias anuais de até 30 (trinta) dias continuos ou
intercalados, mediante comunicacdo a Camara Municipal de Vereadores dos periodos

escolhidos.

Art. 58. Extingue-se o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, e assim devera ser

declarado pelo Presidente da Camara de Vereadores:

- por sentenca judicial transitada em julgado;

- por falecimento;

- guando deixar de tomar posse sem motivo comprovado perante a Camara de
Vereadores, no prazo fixado nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico. Comprovado o ato ou fato extintivo previsto neste artigo, o Presidente

da Camara de Vereadores, imediatamente, investira o Vice-Prefeito no cargo, como

Sucessaor.
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SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 59. Ao Prefeito, como Chefe da Administragdo Municipal, caber dirigir, fiscalizar e

defender os interesses do Municipio, executar as delibera¢cdes da Camara Municipal, e

adotar, de acordo com a Lei todas as medidas administrativas de utilidade publica e

acompanhar-lhes a execucéao.

Art. 60. Compete privativamente ao Prefeito:

VI-

ViI-

VIiI-

XI-
XIll-

XIl-

XIV-

representar o Municipio em juizo ou fora dele;

iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgéanica
Municipal;

nomear e exonerar os titulares dos cargos e fungdes do Poder Executivo, vem
como, na forma da lei, nomear diretores das autarquias e dirigentes das
instituicBes das quais o Municipio participe;

iniciar o processo legislativo das leis orcamentarias, das que versem sobre
matéria financeira e das que criem ou aumentem a despesa publica;

iniciar o processo legislativo das leis que criem ou extinguem cargos e funcdes
ou aumentem vencimentos;

prover cargos, funcbes e empregos municipais, praticar atos administrativos
referentes aos servidores municipais, na forma da lei;

sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir regulamentos
para a fiel execu¢do das mesmas;

vetar projetos de lei ou emendas aprovadas nos termos desta Lei Organica
Municipal;

dispor sobre a estruturagdo, atribuicbes e funcionamento dos Orgdos da
Administracdo Municipal,

apresentar, semestralmente, a Camara Municipal relatorio sobre o estado das
obras e servicos municipais, bem como sobre suas aplica¢des financeiras;

enviar proposta de Orgcamento a Camara Municipal;

prestar as informacdes solicitadas pela Camara Municipal, através de pedidos de
informacao referentes aos negocios publicos do Municipio, nos termos da lei e do
Regimento Interno da Camara Municipal no prazo de 15 (quinze) dias uteis;
convocar extraordinariamente a Camara Municipal quando o interesse da
Administracdo o exigir;

contrair empréstimos, mediante prévia autorizacdo da Camara Municipal;
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XV-  propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacdo de bens municipais, bem
como a aquisicao de outros;

XVI- planejar e promover a execucao dos servicos publicos municipais;

XVII- decretar a desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica ou interesse
social;

XVIII- elaborar o plano municipal, de duracdo plurianual, com a cooperacdo das
associacOes representativas;

XIX- administrar os bens e as rendas municipais, promover o lancamento, a
fiscalizacéo e arrecadacao dos tributos;

XX- dar iniciativa as leis que criem ou suprimam 6rgdos a ele diretamente
subordinados;

XXI-  propor convénios, ajustes e contratos de interesse municipal;

XXII- conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das respectivas verbas
orcamentarias e do plano de distribuicdo prévia, anualmente aprovado pela
Camara Municipal,

XXIlI- conceder titulos honorificos ou homenagens, com prévia autorizacdo da Camara
Municipal, mediante quorum de maioria qualificada de 2/3 (dois tercos), no
méaximo a 3 (trés) pessoas por ano, que reconhecidamente tenham prestado
servicos relevantes ao Municipio;

XXIV- encaminhar & Camara Municipal nos prazos previstos nesta Lei, 0s projetos de
lei de sua iniciativa exclusiva;

XXV- encaminhar anualmente, a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do
Estado, até o dia 1° (primeiro) de marco, as contas referentes a gestao financeira
do exercicio anterior;

XXVI- propor a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com as leis vigentes;

XXVII- decretar situacéo de emergéncia ou estado de calamidade publica;

XXVIII- submeter a doacdo de bens publicos a prévia autorizacdo do Poder Legislativo,
devendo a escritura respectiva conter clausula de reversdo no caso de
descumprimento das condicoes;

XXIX- autorizar a execucédo, na forma da lei, de servicos em propriedades particulares,
no territério do Municipio, tendo como objetivo o0 incentivo a agropecuaria, a
industria, ao comércio e ao turismo;

XXX-  resolver sobre requerimentos e reclamacgoes;

XXXI- realizar permuta ou cessdo temporaria de equipamentos, para servicos, com
outros municipios;
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XXXII- requisitar for¢a para garantia do cumprimento de seus atos;

XXXIII- exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

SECAO Il
DAS RESPONSABILIDADES DO PREFEITO

Art. 61. Importam em responsabilidade os atos do Prefeito ou do Vice-Prefeito que
atentem as Constituicbes Federal e Estadual, Lei Organica Municipal e, especialmente:
- o livre exercicio dos poderes constituidos;
- o exercicio dos direito individuais, politicos e sociais;
- a probidade na administracao;
IV-  alei orcamentaria;
V- o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.
Paragrafo Unico. O processo e o julgamento do Prefeito e do Vice-Prefeito,
obedecerdo, no que couber, ao disposto no artigo 86 (oitenta e seis) da Constituicao

Federal.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
Art. 62. Os Secretarios do Municipio, de livre homeacdo e exoneracdo pelo Prefeito
Municipal, sdo escolhidos dentre brasileiros maiores de dezoito anos, no gozo dos
direitos politicos e estdo sujeitos, desde a posse, as mesmas incompatibilidades e
proibicdes estabelecidas para os Vereadores.
Paragrafo Unico. Os Secretarios Municipais serdo remunerados na forma de subsidio,
fixado por lei de iniciativa da Camara Municipal, em parcela Unica, vedada qualquer

outro tipo de vantagem acessoria.

Art. 63. Além das atribuigcbes fixadas em lei ordinaria, compete aos Secretarios do

Municipio:

- orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, na area de sua competéncia;

- referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrucbes para execucéo de

leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos de suas secretarias;
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- praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes foram delegadas pelo
Prefeito, sendo solidariamente responsaveis com este pelos atos que assinarem,
ordenarem ou praticarem;

IV-  apresentar ao Prefeito relatérios trimestral e anual dos servigos realizados por
suas secretarias;

V- comparecer a Camara Municipal, nos caso previstos nesta Lei Orgéanica;

§ 1° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autbnomos seréo

subscritos pelo Secretario da Administragéo.

§ 2°. Os Secretarios Municipais faréo declaracédo de bens no ato da posse e no término

do exercicio do cargo ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 64. Aplica-se aos titulares dos servicos autarquicos e de instituicdes, de que

participe o Municipio, o disposto nesta Sec¢éo, no que couber.

SECAO V
DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 65. A Advocacia Geral do Municipio sera chefiada pelo Advogado Geral do
Municipio, com as prerrogativas de Secretario Municipal, e o cargo sera provido em
comissao, pelo Prefeito, dentre advogados regularmente inscritos na Ordem dos

Advogados do Brasil, e de notorio saber juridico.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS
Art. 66. A Administracdo Publica Municipal € o conjunto de Orgaos institucionais,
materiais, financeiros e humanos destinados a execucéo das decisdes do governo local.
§ 1° A Administracdo Publica Municipal é direta quando realizada por 6rgdos da

Prefeitura ou da Camara Municipal.
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§ 2° A Administragdo Publica Municipal é indireta quando realizada por autarquia,
sociedade de economia mista e empresa publica.

§ 3°. A Administragdo Publica Municipal é fundacional quando realizada por fundacao
instituida ou mantida pelo Municipio.

8§ 4° Somente por lei especifica poderdo ser criadas autarquias, sociedades de

economia mista, empresas publicas e funda¢gées municipais.

Art. 67. A atividade administrativa do Municipio, direta ou indireta, obedecera aos
principios da legalidade, finalidade, razoabilidade, motivacdo, impessoalidade,
moralidade, publicidade, da licitacdo e da responsabilidade.

§ 1°. O agente publico deve realizar os servicos com rapidez, perfeicdo e rendimento,
devendo ser satisfatorio para a comunidade.

§ 2° A Administragdo Publica buscara o aprimoramento do servico publico, com a
criagdo de programas de qualidade e produtividade, de treinamento e desenvolvimento,
modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico, podendo ser
instituidas vantagens ao servidor sob a forma de adicional ou prémio de produtividade,

a titulo de incentivo.

Art. 68. Qualquer municipe podera levar ao conhecimento da autoridade municipal
irregularidades, ilegalidades ou abuso de poder imputavel a qualquer agente publico,
cumprindo ao servidor o dever de faze-lo perante seu superior hierarquico, para as

providéncias e corre¢cdes pertinentes.

Art. 69. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos
publicos municipais, qualquer que seja o veiculo de comunicacdo, somente podera ter
carater informativo, educativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem a promoc¢ao pessoal de autoridade ou
servidor publico.

§ 1°. A autoridade ou servidor que ordenar a despesa com publicacdo efetuada sem
observancia do presente artigo devera restituir o valor gasto ao erario publico municipal.
§ 2°. Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo publicar anualmente os valores do

subsidio e da remuneracéao dos cargos em empregos publicos.

SECAO II
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DAS LICITACOES
Art. 70. As licitacdes realizadas pelo Municipio, para compras, obras e servi¢os, serao

procedidas com estrita observancia da Legislacdo Federal.

SECAOQ Il
DO DIREITO A INFORMACOES
Art. 71. O Poder Executivo e o Legislativo sdo obrigados a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias certidbes de atos, contratos e
decisdes, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou
retardar a sua expedicdo, assim como atender as requisi¢cdes judiciais em igual prazo,
se outro nao for fixado pelo requisitante.
Paragrafo Unico. A Prefeitura e a Camara organizardo registros de seus atos e
documentos de forma a preservar-lhes a inteireza e possibilitar-lnes a consulta e

extracdo de cdpias e certiddes sempre que necessario.

SECAO IV
DAS PROIBICOES
Art. 72. O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os Servidores Municipais, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimdnio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adocdo, ndo poderdo contratar com 0
Municipio, subsistindo a proibicdo até 2 (dois) meses apos findos os respectivos
mandatos ou fungoes.
Paragrafo Unico. Ndo se incluem nessa proibicdo os contratos cujas clausulas e

condicdes, sejam uniformes para todos os interessados.

SECAO YV
DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 73. O Municipio podera constituir guarda municipal, forca auxiliar destinada a
protecdo de seus bens, servicos e instalagdes, nos termos da lei complementar.
Paragrafo Unico. A lei complementar de criacdo da guarda municipal dispora sobre
acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e
disciplina.
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Art. 74. Cabe também ao Municipio criar servicos de combate ao fogo, prevencéao de
incéndios e de atividades de defesa civil, bem como providenciar a aquisicao de
equipamentos necessarios a prestacao desses servigos.

Paragrafo Unico. A regulamentac&o deste servico sera definido por lei complementar.

SECAO VI
DOS ATOS MUNICIPAIS
Art. 75. Os atos municipais sdo legislativos e administrativos, e sua publicacdo é

obrigatéria sempre que criem, modifiquem, extingam ou restrinjam direitos.

Art. 76. A obrigatoriedade da publicacdo aplica-se:

- as leis, decretos, decretos legislativos e resolucdes;

Il- aos atos normativos externos em geral;

- ao veto aposto no periodo de recesso da Camara Municipal,
IV-  aos editais relativos aos concursos publicos;

V- aos demais atos cuja publicacao seja prevista em lei.

Art. 77. A publicacao das leis e atos municipais, far-se-a em érgéo oficial do Municipio e
impresso pelo Executivo Municipal, que, através de convénios, terd também a
participacdo do Poder Legislativo Municipal.

§ 1°. A publicacdo dos atos ndo normativos, pelo 6rgdo oficial do Municipio, podera ser
resumida, desde que informe o local em que a integra do ato encontra-se a disposicdo
dos interessados.

§ 2°. Os atos de repercussao externa so produzirdo efeito, apos sua publicagéo.

8 3° A publicagdo de leis e atos municipais podera ser efetuada nos veiculos de

comunicagéo social do Municipio.

Art. 78. A publicacdo dos atos e das leis municipais deverd ser afixada na sede da

Prefeitura e da Camara Municipal, em local adequado e de facil acesso publico.

CAPITULO IV
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA
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Art. 79. Até 30 (trinta) dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito devera preparar,

para entrega ao sucessor e para publicacdo imediata, relatério da situacdo da

Administracdo contendo informacdes atualizadas relativas a:

VI-

VII-

VIiI-

todas as dividas do Municipio, com as datas dos vencimentos, por credor,
informando sobre a capacidade da Administracdo Municipal para realizar
operacOes financeiras de qualquer natureza;

medidas necessarias a regularizacdo das contas municipais perante a Camara
Municipal;

prestacdo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do
Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

situacdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de servicos
publicos;

estado de contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas formalizacoes,
informando sobre o que foi realizado e pago e o que h& por executar e pagar,
CcOm 0S prazos respectivos;

transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandato
constitucional ou de convénios;

projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal,
para permitir que a nova Administracdo decida quanto a conveniéncia de Ihes dar
prosseguimento ou retira-los;

situacdo dos servidores do Municipio, seus custo, quantidade e 6rgdos em que

estdo lotados e em exercicio.

CAPITULO V

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 80. A Administracdo Publica obedecera, além dos principios previstos nesta Lei

Organica, o seguinte:

0s cargos, empregos e funcbes publicas criados por lei em numero e com
atribuicbes e remuneragdo certas, sdo acessiveis aos brasileiros natos ou

naturalizados que preencham os requisitos estabelecidos em lei;
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VI-

ViI-

VIiI-

a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para cargo
em comissédo declarado em lei, de libre nomeacéo e exoneracao;

0 prazo de validade do concurso publico serd de dois anos, prorrogaveis, a juizo
da Administracdo uma vez por igual periodo;

nenhum concurso publico poderd ser realizado no ambito municipal sem que
haja sido convocado com antecedéncia minima de trinta dias, com ampla
publicacdo junto aos 6rgdos de comunicacao local,

durante o prazo improrrogavel previsto no edita de convocacao, o aprovado em
concurso publico ser4 convocado com prioridade, sobre novos concursados,
para assumir cargo ou emprego na carreira, desde que na mesma area;
obrigatoriamente, o concurso devera contar com a participacdo de
representantes dos funcionarios, indicados pela classe, na fiscalizacao de todo o
processo seletivo;

0S pontos correspondentes aos titulos, nos concursos publicos, ndo poderdo
somar mais de 30 (trinta) por cento do total dos pontos exigidos;

fica assegurada nesta Lei a reserva de 5% (cinco por cento) dos cargos e
funcdes publicas municipais a pessoas portadoras de deficiéncia, com ingresso
mediante habilitacdo especifica para o cargo, que sera definida em lei.

a revisdo geral de vencimentos dos servidores publicos, nos mesmos indices,
far-se-a sempre na mesma data;

o limite maximo da remuneracado dos servidores municipais é o valor do subsidio
do Prefeito Municipal, sendo que a maior remuneracdo ndo sera superior a oito

vezes a menaor.

SECAO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 81. Lei Complementar podera estabelecer o Regime Juridico Unico dos servidores

publicos municipais, em conformidade com os principios da Constituicdo Federa e desta

Lei Organica.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos servidores publicos municipais o disposto na

Constituicao Federal.
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Art. 82. E garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacdo sindical, na
forma da lei federal.

Art. 83. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei.

Art. 84. Nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato.
Paragrafo Unico. E assegurado aos sindicatos e associacbes de classe da
Administragéo direta e indireta:

a- participar das decisfes de interesse da categoria,

b- descontar em folha de pagamento as mensalidades de seus associados e demais

parcelas a favor da entidade, desde que aprovado em Assembléia Geral.

Art. 85. O servidor publico, nomeado em virtude de concurso, passa a gozar de

estabilidade apds cumprir 3 (trés) anos de estagio probatdrio.

8 1°. Fica assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para a aquisi¢do de

estabilidade aos atuais servidores em estagio probatério, mantida, no entanto, a

avaliacdo de desempenho.

§ 2°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

- por sentenca judicial transitada em julgado;

- mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

- por insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento de avaliacdo
periddica a ser regulada por lei complementar, assegurada ampla defesa;

IV-  para adequar as despesas com pessoal os limites da lei complementar, em ato
normativo motivado de cada um dos Poderes, que especifique a atividade
funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducéo de pessoal.

§ 3° No caso do inciso IV do 8 2° os critérios para a perda do cargo deverdo ser

objetivos, de carater geral e abstrato, de forma que respeite o principio da

impessoalidade, sendo que o servidor que perder o cargo tera direito a indenizacéo
correspondente a um més de remuneracéo por ano de servigo.

§ 4°, A perda do cargo do inciso IV s6 podera ocorrer a partir da edicado de lei federal,

sendo que os cargos efetivos cujos ocupantes estaveis foram exonerados sejam

extintos, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicdes iguais ou
assemelhadas, pelo prazo de quatro anos, conforme artigo 169, 8§ 6° da Constituicao

Federal.
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8 5° Invalidada, por sentenca, a perda de cargo do servidor, este sera reintegrado e

quem |he ocupava o cargo, exonerado sem direito a indenizagdo ou, se detinha outro

cargo, a esse reconduzido.

Art. 86. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes

normas:

tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou fungao, sem direito a remuneragao;

investido no mandato de Prefeito e Vice-Prefeito serd afastado do cargo,
emprego ou funcédo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promocao por merecimento;

para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serao

determinados como se no exercicio estivesse.

. 87. E vedada:

a isonomia de vencimentos de servidores da Administracdo Publica;

a vinculacdo ou equiparacédo, de qualquer natureza, para efeito de remuneracao
do pessoal do servi¢o publico municipal;

a participacado de servidores no produto da arrecadacao de tributos e multas,
inclusive da divida ativa;

a acumulacéo remunerada de cargos publicos, exceto nos casos expressamente

previstos em lei;

Paragrafo Unico. E vedada, aos servidores publicos municipais, atividade politico-

partidaria nas horas e locais de trabalho.

Art. 88. Ficard em disponibilidade remunerada, com vencimentos proporcionais ao

tempo de servico, o servidor estavel cujo cargo for declarado extinto ou desnecessario

pelo 6rgdo a que servir, podendo ser aproveitado em cargo compativel, a critério da

administragao.
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Paragrafo Unico. A remuneracdo do servidor em disponibilidade sera calculada na

forma que a lei dispuser.

Art. 89. O Municipio podera manter seu fundo préprio de previdéncia ou vincular-se a

regime previdenciario federal, conforme dispuser a lei.

Art. 90. O servidor serd aposentado nos casos previstos nas leis federal e estadual.

§ 1° Fica assegurada a contagem reciproca de tempo de servico, de contribuicdo
publica e privada, rural e urbana, hipétese em que os diversos sistemas de previdéncia
social se compensarao financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei federal.
§ 2°. Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma propor¢ao e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriores
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrente da transformagao
ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.
§ 3°. O beneficio da penséo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no

paragrafo anterior.

Art. 91. Decorridos 30 (trinta) dias da data em que tiver sido protocolado o requerimento
da aposentadoria, 0 servidor publico sera considerado em licenca especial, podendo
afastar-se do servigo, salvo se antes tiver sido cientificado do indeferimento do pedido.

Paragrafo Unico. No periodo de licenca de que trata este artigo o servidor publico tera
direito a totalidade da remuneracdo, computando-se o tempo como de efetivo exercicio

para todos os efeitos legais.

Art. 92. O servidor publico ou membro do magistério que trabalhe no atendimento de
excepcionais, deficientes ou superdotados, podera, a pedido, apds vinte e vinte cinco
anos, respectivamente, se mulher ou homem, de efetivo exercicio em regéncia de
classe ou de atendimento, completar seu tempo de servico em outras atividades
pedagdgicas do ensino, 0s quais serdo considerados de efetivo regéncia.
Paragrafo Unico. A gratificacdo concedida a servidor publico municipal, ou membro do
magistério, para exercer atividades no atendimento a deficientes, excepcionais ou
superdotados, serd incorporada ao vencimento, apO0s percebida por cinco anos
consecutivos ou dez intercalados.
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Art. 93. E assegurado aos servidores da administracéo direta ou indireta:

- 0 pagamento da remuneracdo mensal até o ultimo dia do més do trabalho
prestado;

- 0 pagamento de gratificacdo natalina, também denominada 13° (décimo terceiro)
salario, sera efetuado até o dia 20 (vinte) de dezembro do ano em curso;

- gratificacdo adicional por tempo de servico, ndo cumulativa, de 10%, 15%, 20%,
25% e 30% sobre o salério ou vencimento bésico, correspondente a 10, 15, 20,
25 e 30 anos de servico, respectivamente;

8 1° Nenhum servidor municipal podera ser diretor ou integrar conselho de empresa

fornecedora ou prestadora de servico ou que realize qualquer modalidade de contrato

com o Municipio, sob pena de perder seu cargo;

§ 2° Todo servidor municipal em exercicio de funcéo gratificada ou de cargo em

comissdo se sujeitard as mesmas regras fixadas para os Vereadores, fixadas no artigo

28 (vinte e oito) desta Lei Organica, no que couber.

Art. 94. E assegurado aos representantes de sindicatos e associa¢ées dos servidores
da administracdo, nos casos previstos em lei, o desempenho de mandato em
Federacdo ou Confederacdo de sindicatos ou associa¢cfes se servidores, sem prejuizo
para a sua situacdo funcional ou remuneratoria, exceto quanto a promog&do por
merecimento.

Paragrafo Unico. Ao Municipio é vedado qualquer tipo de discriminacdo sindical em
relacdo aos seus servidores e empregados, bem como a interferéncia nas respectivas

organizagoes.

Art. 95. E assegurado ao servidor que por quinquénio completo n&o houver
interrompido a prestacdo de servicos ao Municipio, licenca-prémio de trés meses,
parcial ou totalmente conversivel em dinheiro, na forma da lei, ou totalmente, em tempo

de servigco dobrado, para fins de aposentadoria.

Art. 96. Sao direitos dos servidores publicos municipais os assegurados na Constituicao

Federal, especialmente em seu artigo 39.

Art. 97. O Municipio respondera pelos danos que seus agentes e servidores causarem
a terceiros, no exercicio de suas fungdes, sendo obrigatorio o uso de acao regressiva
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contra o responsavel nos casos de culpa ou dolo, na forma da legislacado federal

aplicavel.

Art. 98. A Administracdo Publica Municipal instituira comissdes internas de prevencao

de acidentes, na forma prevista em lei.

SECAOQ Il
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Art. 99. Os conselhos municipais sdo Orgaos deliberativos de cooperacdo e
assessoramento governamental e, tem por finalidade auxiliar a administracdo na
orientacdo, planejamento, interpretacdo e julgamento em matérias de suas

competéncias.

Art. 100. A lei especificard outras funcdes, atribuicbes, bem como organizagao,
composicao e funcionamento dos conselhos municipais, forma de nomeacao e duracao
do mandato dos conselheiros.

§ 1°. Poderéo ser instituidos conselhos municipais nas areas de:

- educacéo;

- saude;

- cultura;

IV-  desporto;

V- turismo;

VI-  desenvolvimento;

VII-  meio ambiente;

VIIl- seguranca e defesa civil;

IX- defesa do consumidor;

X- transito;

XI- entorpecentes;
XIlI-  politica agricola
Xlll-  protecdo a mulher;

XIV- protecédo a infancia, juventude e a velhice;
XV-  transporte.

47



§ 2°. Dentro das necessidades e interesses do Municipio poderdo ser criados outros

conselhos que se fizerem necessérios.

TITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DA TRIBUTACAO

SECAO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 101. S&o tributos da competéncia do Municipio, atendidos os principios da

Constituicao Federal e norma gerais do direito tributario:

- imposto sobre:

a- propriedade predial e territorial urbana;

b- transmissao “inter-vivos” a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessao fisica e direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, vem
como cesséo de direitos para a sua aquisi¢ao;

c- servico de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado e

definidos em lei complementar federal.

- taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela instituicdo efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte

Ou postos a sua disposigao;

- contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas, na forma da lei.

§ 1°. A lei municipal podera estabelecer aliquotas progressivas do imposto previsto na
alinea “a@” do inciso | deste artigo, em fungcéo do tamanho e do tempo de ociosidade do
imovel tributado, de forma a assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade.
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§ 2° O imposto previsto na alinea “b” do inciso | deste artigo ndo incide sobre a
transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em
realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de
fusdo, incorporacgdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens e direitos,
locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil.

§ 3°. As taxas nao poderéo ter base de calculo propria de imposto.

§ 4°. E vedado conceder isencéo de taxas sem lei que o autorize.

SECAO II
DA RECEITA E DA DESPESA
Art. 102. A receita do Municipio constitui-se da arrecadacdo de seus tributos, da
participacdo em tributos federais e estaduais, dos precos resultantes da utilizacdo de
seus bens, servicos, atividades e outros ingressos.
Paragrafo Unico. A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizacdo de bens,
servicos e atividades municipais, sera feita por decreto, segundo critérios estabelecidos

em lei.

Art. 103. A despesa publica atenderd aos principios estabelecidos na Constituicdo
Federal e Estadual, e da utilizacdo de seus bens, servigos, atividades e outros

ingressos.

Art. 104. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel de crédito votado pela Camara Municipal, salvo a que correr por conta de

crédito extraordinario.

Art. 105. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela

conste a indicacdo de recurso para atendimento do correspondente encargo.
Art. 106. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias, fundacdes e de
empresas por ele controladas, serdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais,

salvo os casos previstos em lei.
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Art. 107. O Poder Executivo remeterd ao Legislativo, para divulgacdo, até o ultimo dia
do més subsequente ao da arrecadagdo, o montante de cada um dos tributos

arrecadados e os recursos recebidos discriminados por origem.

SECAO Il

DOS ORCAMENTOS
Art. 108. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
- o Plano Plurianual;
- as Diretrizes Orcamentarias;
[lI-  os Orgamentos Anuais.
§ 1°. O Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da Administracao
Municipal para as despesas de capital e outras dela decorrentes e para as relativas aos
programas de duracéo continuada.
8 2°. O Plano de Diretrizes Orgamentarias, compatibilizado com o Plano Plurianual,
compreendera as metas e prioridades da Administracdo do Municipio para o exercicio
financeiro subseqlente, com vistas a elaboracdo da proposta orcamentaria anual,
dispondo, ainda, quando for o caso, sobre alteracdes da politica tributaria e tarifaria do
Municipio.
§ 3° O Orcamento Anual, compatibilizado com o Plano Plurianual e elaborado em
conformidade com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, compreendera as receitas e
despesas dos Poderes do Municipio, seus érgéaos e fundos.
§ 4° O Poder Executivo publicard, até trinta dias apdés o encerramento de cada
bimestre, relatdrio resumido da execug¢do orcamentaria.
Art. 109 Os projetos de Lei previstos no artigo. 108 desta lei serdo enviados, pelo

Prefeito Municipal, & Camara Municipal nos seguintes prazos:

prefeito; (Redacdo dada pela Emenda Modificativa n°. 01 & Lei Organica Municipal, de
15 de junho de 2009).

| — o projeto de Lei do Plano Plurianual, até 31 de julho do primeiro ano de mandato do

Prefeito Municipal.(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n°. 01 & Lei Organica
Municipal, de 15 de junho de 2009).
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. I g o srias. | < 31 4
agosto;(Redacao alterada pela Emenda Modificativa n°. 02 & Lei Orgéanica Municipal, de

29 de setembro de 2008).
I — o projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, anualmente até 30 de
setembro.(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n°. 02 a Lei Organica Municipal, de
29 de setembro de 2008).

alterada pela Emenda Modificativa n°. 02 & Lei Organica Municipal, de 29 de setembro
de 2008).

Il — o Projeto de Lei do Orcamento Anual, até 30 de novembro de cada ano. (Redacao

dada pela Emenda Modificativa n°. 02 & Lei Organica Municipal, de 29 de setembro de
2008).

8 1° O projeto de Lei Orcamentéria serd acompanhado de demonstrativo do efeito,
sobres as despesas decorrentes de isencdes, anistias e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia.

§ 2°. A Lei Orcamentéria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e
a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para a abertura de
crédito suplementar e contratacdo de operacdes de crédito, ainda que por antecipacao
de receita, nos termos da lei federal.

§ 3°. A Lei Orcamentaria Anual devera incluir na previsdo da receita, obrigatoriamente,
todos os recursos provenientes de transferéncias de qualquer natureza e de qualquer
origem, feitas a favor do Municipio, por pessoas fisicas e juridicas bem como propor as

suas respectivas aplicacbes, como despesas orcamentarias.

Art. 110. Os projetos de lei de que trata o artigo anterior, ap0s a apreciacdo pelo Poder

Legislativo, deveréo ser encaminhados para san¢cao nos seguintes prazos:

mandato-do-Prefeito-Municipalk(Redacdo alterada pela Emenda Modificativa n°. 02 a Lei
Organica Municipal de 15 de junho de 2009).

| — o projeto de lei do Plano Plurianual até o dia 31 de agosto do primeiro ano de
mandato do Prefeito Municipal;(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n°. 02 & Lei

Organica Municipal de 15 de junho de 2009).
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(Redacéo alterada pela Emenda Modificativa n°. 02 & Lei Organica Municipal de 15 de
junho de 2009).

Il — o projeto de Diretrizes Orcamentéarias, até o dia 31 de outubro de cada ano;

(Redacao dada pela Emenda Modificativa n°. 02 a Lei Organica Municipal de 15 de
junho de 2009).

(Redacao alterada pela Emenda Modificativa n°. 02 a Lei Organica Municipal de 15 de
junho de 2009).

Il — o projeto de lei do Orcamento Anual, até o dia 31 de dezembro de cada ano.

(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n°. 02 a Lei Organica Municipal de 15 de

junho de 2009).

Art. 111. Os projetos de lei de que trata o artigo anterior, apdés a apreciacdo pelo Poder

Legislativo, deverdo ser encaminhados para sancao nos seguintes prazos:

- 0 projeto de lei do Plano Plurianual, até o dia 15 (quinze) de julho do primeiro ano
de mandato do Prefeito Municipal,

- o projeto de Diretrizes Orcamentarias, até o dia 15 (quinze) de julho de cada ano;

- o projeto de lei do Orcamento Anual, até o dia 30 (trinta) de novembro de cada
ano.

Paragrafo Unico. Se os projetos de lei a que se refere o presente artigo ndo forem

devolvidos para san¢c&o nos prazos previstos, serdo promulgados como lei.

Art. 112. O Prefeito Municipal podera encaminhar a Camara Municipal, mensagem para
propor modificagdo do projeto do Orcamento Anual, enquanto ndo estiver concluida a

votacdo da parte relativa a alteracdo proposta.

Art. 113. As emendas aos projetos de lei relativos aos orcamentos anuais ou aos

projetos que os modifiguem, somente poderdo ser aprovados caso:

- sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

- indique os recursos financeiros necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulacdo de despesas, excluidas as destinadas a:

a- pessoal e seus encargos;

b- servigcos de divida;
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c- educacdo.
- sejam relacionados com:
a- correcao de erros ou omissoes;

b- com os dispositivos do texto do projeto de lei.

Art. 114. As emendas ao projeto de lei e Diretrizes Or¢camentarias ndo poderdo ser

aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

Art. 115. Durante o periodo de pauta regimental, poderdo ser apresentadas, além das
emendas propostas pelos Vereadores, emendas populares aos projetos de lei do Plano
Plurianual, de Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos Anuais, observado o

disposto no artigo 48 desta Lei Organica.

Art. 116. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de
lei Orcamentaria Anual, ficarem sem as despesas correspondentes poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, mediante

prévia autorizagao legislativa através de lei municipal.

Art. 117. S&o vedados:

- 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos nas Leis Orcamentéarias Anuais;

- a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacdes diretas que excedam 0s
créditos orcamentarios ou adicionais;

- a realizacdo de operacbes de crédito, salvo por antecipacdo de recita, que
excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas com
finalidade precisa, aprovadas pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV-  a vinculacdo de recita de impostos a Orgaos, fundos ou despes, ressalvadas a
reparticdo do produto da arrecadagdo dos impostos, a destinagdo de recursos
para a manutencdo de desenvolvimento do ensino e da pesquisa cientifica e
tecnologica, bem como a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por
antecipacao de receita, previstas na Constituicdo Federal;

V- a concesséo ou utilizacao de créditos ilimitados;

VI-  a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa
e sem indicacao dos recursos correspondentes;

VII-  atransposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma dotacao
para outra ou de um 6rgdo para outro sem prévia autorizacao legislativa;
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VIII- a utilizacdo, sem autorizacéo legislativa especifica, dos recursos do orcamento
geral da administracdo direta, compreendendo as receitas e despesas do
municipio, seus oOrgaos e fundos para suprir necessidades ou cobrir déficit
operacional de empresas e fundos;

IX-  a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza sem prévia autorizacao
legislativa;

X- subvencdes ou auxilios do Poder Publico as entidades de previdéncia privada
com fins lucrativos.

XI-  a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a criacao de
cargos ou alteracdo da estrutura de carreiras, bem como a administracédo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da administracdo direta ou
indireta, salvo:

a- se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

b- se houver autorizacédo especifica na lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas as

empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 1°. Nenhum investimento cuja execuc¢do ultrapasse um exercicio financeiro podera ser

iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a incluséo, sob

pena de crime de responsabilidade.

8 2°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em

gue forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo for promulgado nos ultimos quatro

meses daquele exercicio, hipétese em que poderdo ser reabertos nos limites de seus
saldos mediante a indicacdo de recursos financeiros provenientes do orcamento
subsequente, ao qual serdo incorporados.

§ 3° A abertura de créditos extraordinarios somente serq admitida para atender a

despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica,

devendo ser convertida em lei no prazo de trinta dias.

Art. 118. As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder o

limite de 60% (sessenta por cento) da arrecadacdo municipal, conforme lei federal.
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TiITULO V
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 119. A Ordem Econbmica, organizada com base nos principios das Constituicdes
Federal e Estadual, visa assegurar a todos o0s municipes uma existéncia digna
valorizando o trabalho humano e conciliando a liberdade de iniciativa com os interesses

da coletividade, que merecerédo tratamento prioritario.

Art. 120. O Municipio, na forma definida em lei, dispensara as micro empresas, as
empresas de pequeno porte e as agroindustrias, incluidas as pequenas associacdes e
cooperativas de trabalhadores rurais ou urbanos, tratamento juridico e tributario
diferenciado, visando incentivd-las pela simplificacdo de suas obrigacdes

administrativas e tributarias ou pela eliminacao e reducao de tributos.

Art. 121. O Municipio podera promover a desapropriacdo de imével por necessidade,

utilidade publica ou para atender interesse social.

Art. 122. Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob o regime de

concessao ou permissao, sempre através de licitacdo, a prestacéo de servicos publicos.

Art. 123. O Municipio estabelecera programas de fomento as agroindustrias.

CAPITULO Il

DA POLITICA URBANA
Art. 124. A politica do desenvolvimento urbano do Municipio, observadas as diretrizes
fixadas em lei federal, tem por finalidade ordenar o pleno desenvolvimento das fungbes
urbanas e garantir o bem-estar de seus habitantes, objetivando:
- ordenacgéo da expanséo urbana;
- integrac&o urbano-rural;
- prevencéao e correcdo das distor¢bes do crescimento urbano;

IV-  protecdo, preservacao e recuperacao do meio ambiente;
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V- protecdo, preservacao e recuperacao do patriménio historico, artistico, turistico,
cultural e paisagistico;
VI-  controle do uso do solo de modo a evitar:
a- 0 parcelamento do solo e a edificagdo vertical excessivos com relacdo aos
equipamentos urbanos e comunitarios existentes;
b- a ociosidade, subutilizacdo ou nao utilizacdo do solo urbano edificavel

C- USO0s incompativeis ou inconvenientes.

Art. 125. A politica de desenvolvimento urbano do Municipio sera promovida pela
adoc¢ao dos seguintes instrumentos:

- elaboracao e execucao de Plano Diretor;

- leis e planos de controle do uso, do parcelamento e da ocupacéo do solo urbano;
- Cadigo de Posturas, Obras e Edificacfes.

§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento béasico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2°. A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as exigéncias

fundamentais de ordenamento da cidade, expressas no Plano Diretor.

Art. 126. As areas destinadas a loteamentos e habitacdes populares deverdo observar

0S seguintes critérios minimos:

- existéncia de rede de abastecimento de 4gua e energia elétrica;

- nao sujeita ou protegida contra inundagodes;

- destinacdo de areas para implantacdo de posto de atendimento a saude, escola,
seguranca publica e lazer;

IV-  condicdes de seguranca em relacdo a declividade do solo, de acordo com

padrdes técnicos a serem definidos em lei.

Art. 127. Na elaboracdo do Plano Diretor pela Administragdo Municipal, € indispensavel
a participacdo da sociedade civil organizada, dos Conselhos Municipais e demais

entidades sociais que poderdo contribuir para a elaboragcdo do mesmo.

Art. 128. O Codigo de Posturas, Obras e Edificacbes contera normas relativas as
construgbes no territério municipal, consignando principios sobre seguranca,
funcionalidade, higiene, salubridade e estética das construcdes, e definira regras sobre
proporcionalidade entre ocupacéo e equipamento urbano.
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Paragrafo Unico. As edificacdes de acesso publico, sempre que possivel, deveréo

prever formas de facilitar o transito de deficientes fisicos.

Art. 129. O Municipio, mediante lei especifica para area incluida no Plano Diretor,

podera exigir do proprietario do solo urbano néo edificado, subutilizado ou nédo utilizado,

gue promova o seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

parcelamento ou edificagdo compulsoria;

imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressivo no tempo;
desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica, de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da

indenizacao e os juros legais.

Art. 130. A execucdo da politica habitacional sera realizada por um érgéo responsavel

do Municipio, com a participacdo de representantes de entidades de movimentos

sociais, conforme dispuser a lei, devendo:

Art.

elaborar um programa de constru¢cdo de moradias populares e saneamento
bésico;

apoiar a construcdo de moradias populares realizadas pelos proprios
interessados, por regime de mutirdo, por cooperativas habitacionais e outras
formas alternativas;

fornecer, gratuitamente, planta, projeto e acompanhamento técnico para a
construcdo da primeira moradia de familias de baixa renda na forma prevista em
lei;

estimular e apoiar o desenvolvimento de pesquisas de materiais e sistemas de
construcdo alternativas e de padronizacdo de componentes, visando a garantir a

qualidade e o barateamento da construcao.

CAPITULO Il
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

131. A prestacdo de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob

concessao ou permissao sera regulada em lei que assegurara:

obrigatoriedade de manter servigos adequados;
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- a exigéncia de licitagcdo, em todos 0s casos;

[ll-  os direitos dos usuarios;

IV-  politica tarifaria que, atendendo aos interesses da comunidade, permitam a justa
remuneracao do capital, 0 melhoramento e expanséo dos servi¢cos e assegurem
o equilibrio econémico-financeiro da concessao ou permissao.

§ 1°. A fiscalizacdo dos servicos referidos neste artigo sera feita pelo Municipio através

de seus orgaos préprios, com a participacdo dos Conselhos Municipais e, nas atividade

referentes a outras esferas do poder publico, através de convénio.

§ 2° As entidades prestadoras de servicos publicos sdo obrigadas, pelo menos uma

vez por ano, a dar ampla divulgacédo de suas atividades, informando sobre planos de

expansao, aplicacdo de recursos financeiros e realizacdo de programas de trabalho.

§ 3°. O Municipio podera revogar a concessao ou permissdo dos servigos que forem

executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como daqueles

que se revelam manifestamente insatisfatérios para o atendimento dos usuarios.

8 4°. O Municipio podera consorciar-se com outros Municipios para a realizagdo de

obras ou prestacao de servi¢os publicos de interesse comum.

8 5° Ao Municipio é facultado conveniar, com a Unido ou com o Estado, a prestacao de

servigcos publicos de sua competéncia privativa, quando lhe faltarem recursos técnicos

ou financeiros para a execucédo dos servicos em padrées adequados, ou quando houver

interesse mutuo para a celebragcdo do convénio.

CAPITULO IV
DO TURISMO
Art. 132. O Municipio promovera e incentivard o turismo, como fator de
desenvolvimento sécio-econdémico e como instrumento de integragdo humana.
§ 1°. Lei municipal estabelecerd uma politica de turismo para o Municipio e definira
diretrizes a serem observadas nas ac¢fes publicas e privadas pertinentes.
§ 2°. A Prefeitura incentivara o turismo local através de:
- conservacao de pontos turisticos de destaque;
- realizagcdo de feiras e outros eventos de natureza cultural, artistica ou esportiva;

- promocdes que objetivem o estimulo de talentos locais.
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CAPITULO V
DA DEFESA DOS CONSUMIDORES
Art. 133. Cabe ao Municipio, nos limites de suas atribuicdes, empenhar-se na defesa
dos direitos dos consumidores, evitando a acdo de especuladores, de monopdlios e
outros procedimentos que prejudiquem o mercado.
Paragrafo Unico. Em consonancia com orgdos federais e estaduais, o Municipio
exercera o poder de policia contra campanhas persuasivas, nocivas e contrarias ao

direito do consumidor.

CAPITULO VI
DA HABITACAO
Art. 134. O Municipio estabelecera politica municipal de habitacdo urbana e rural, com
participacdo integrada entre o Poder Publico e as comunidades organizadas, criando
mecanismos institucionais e financeiros para sua execucao.
Paragrafo Unico. A politica de habitac&o visara o atendimento das necessidades sociais
locais, devendo constar no Plano Plurianual e no Orcamento do Municipio, recursos

especificos para programas de habitacéo de interesse local.

Art. 135. Poderd o Municipio conveniar-se com a Unido e o Estado, visando maior
amplitude de recursos para a finalidade, bem como o menor prazo para execucdo do
plano.

Paragrafo Unico. Se dara prioridade as camadas mais carentes da comunidade,
constituidas de familia com maior numero de dependentes e que ndo disponham de

moradia propria e cujo poder aquisitivo seja menor do que dois salarios minimos.

Art. 136. A lei dispor4 das formalidades necessérias para inscricdo e tudo mais que

diga respeito a politica municipal de habitacéo.

CAPITULO VII
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA
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Art. 137. No ambito de sua competéncia, o Municipio definira, em harmonia com a

politica agricola da Unido e do Estado, a sua politica agricola, abrangendo as atividades

agro-industriais, agropecuarias e florestais, com a participacdo efetiva do setor da

produgéo, envolvendo produtores e trabalhadores, bem como dos setores de

comercializacdo, armazenamento e transporte, visando:

VII-
VIiI-

buscar a utilizacdo e manejo do solo agricola mediante planejamento embasado
na capacidade de uso de acordo com a pratica de conservacéo, incentivando o
plantio direto;

planejamento de uso adequado do solo agricola, independentemente de divisa
ou limite de propriedades, quando de interesse publico;

priorizar a habitacdo, a educacdo e a saude para o trabalhador e trabalhadora
rurais;

construcdo e preservacao das estradas municipais;

criar mecanismos que possibilitem a diversificagédo de culturas;

disciplinar a exploracdo do solo e subsolo em éareas rurais de forma a evitar o
prejuizo ao solo agricola por erosao, assoreamento, contaminagdo e outros
danos;

incentivar o cooperativismo e o sindicalismo;

promover acdes de assisténcia técnica e extensdo rural no que tange ao uso de
tecnologias alternativas para a producdo de alimentos e ampliacdo do controle
integrado de pragas e doencas a fim de manter o equilibrio ecolégico ambiental,
manter programas de prevencao, identificagdo controle de doengas animais;
promover o dialogo com proprietarios eventualmente atingidos por obras publicas

e pagar-lhes uma justa indenizacdo se houver danos consideraveis.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, sera criado o Conselho

Municipal de Politica Agricola e Agraria que sera instituido e regulado por lei.

Art. 138. O Municipio, nos termos da lei, prestara assisténcia aos trabalhadores rurais,

aos pequenos agricultores e as suas organizagoes.

Art. 139. Ao Poder Publico Municipal compete prover de meios e recursos necessarios

para desenvolver a politica de uso do solo agricola em co-participacdo com o Estado e

a Uniao.
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Paragrafo Unico. O Municipio destinara, anualmente, para programas voltados a politica
agricola, valor correspondente, no minimo, a parcela do Imposto Territorial Rural a que

tem direito, nos termos do artigo 158, inciso Il da Constituicdo Federal.

Art. 140. O Municipio incentivara a formacéo de agroindustrias, bem como projetos para
producdo de alimentos, estimulando, também, formas de venda do produto agricola
diretamente aos consumidores urbanos, prioritariamente através de feiras livres na

cidade.

Art. 141. Visando incentivar o desenvolvimento agricola, o Municipio priorizara a
conservacdo e ampliacdo da rede de estradas vicinais, bem como desenvolvera

programas de eletrificacéo e telefonia rural.

Art. 142. O Poder Publico Municipal, além do cumprimento dos principios contidos na
Constituicdo Federal e Estadual, dara condicbes para a permanéncia do habitante no

meio rural.

Art. 143. A Prefeitura, a medida do possivel, mantera um viveiro municipal proprio e
distribuira mudas de arvores para reflorestamento, gratuitas para todos os agricultores
que possuem até 50 (cinqlenta) hectares e se comprometam a nao industrializar a

madeira.

Art. 144. O Municipio, dentro de suas disponibilidades financeiras, criard e mantera

uma escola agricola em seu territério.

Art. 145. O Municipio apoiara, incentivara e dara assisténcia técnica especializada para

o plantio de culturas tradicionais da regiao colonial.

Art. 146. Todo proprietario rural, cuja propriedade margeie as estradas publicas
municipais, esta proibido de fazer o escoamento das aguas de suas lavouras nessas
estradas.

Paragrafo Unico. Cabe a Prefeitura Municipal apresentar solucées, através de projetos
agricolas de conservacgdo de solo e, se for necessério, com a cedéncia de maquinas e

operadores, para evitar o escoamento das aguas nas estradas.
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CAPITULO VIlI
DA POLITICA INDUSTRIAL

Art. 147. O Municipio de Pejucara, no desempenho de sua organiza¢cdo econdmica,
incentivara e facilitara a implantagdo de inddstrias no Municipio, através de politicas
voltada para o setor industrial.
§ 1° Os investimentos atenderdo, em carater prioritrio, as necessidades das
microempresas e das agroindastrias, definidas em lei, devendo estas estarem
compatibilizadas com o plano de desenvolvimento.
§ 2° A intervencdo do Municipio no dominio econémico industrial terd por objetivo

estimular e orientar a producéo, além de defender os interesses dos municipes.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 148. A Ordem Social tem por base o primado do trabalho e como objetivo 0 bem
estar e a justica social.

CAPITULO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 149. A proposta de orgcamento da seguridade social serd elaborada de forma
integrada pelos 0rgaos responsaveis pela saude, previdéncia e assisténcia social, tendo
em vista as metas e prioridades estabelecidas em lei de Diretrizes Orgcamentarias,
assegurada, a cada area, a gestao de seus recursos.
Paragrafo Unico. As prioridades e disponibilidades orcamentéarias serdo determinadas

no Plano Plurianual.

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 150. O Municipio executara, na sua circunscrigdo territorial, com recursos da

seguridade social, consoante normas gerais federais, 0s programas de acao

governamental de assisténcia social, visando aos seguintes objetivos:

I- protecdo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

- amparo aos carentes e desassistidos;

- promogé&o da integragéo dos desempregados ao mercado de trabalho;

IV-  habilitacdo e reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncias e promocéao de
sua integragdo a vida social comunitaria.

Paragrafo Unico. A prioridade da politica Municipal de Assisténcia Social buscara

propiciar a populacdo carente acesso a produtos que componham cesta basica para

alimentacao das familias de baixa renda a preco de custo.

CAPITULO IV

DA FAMILIA
Art. 151. O Municipio desenvolvera programas de assisténcia social a familia,
dispensando atencao especial a entidade familiar, bem como protecdo a maternidade, a
infancia, ao adolescente, ao deficiente fisico e mental de qualquer idade, e ao idoso,
devendo para conseguir este fim, inclusive firmar convénio, até com entidades
particulares, assistenciais ou n&o.
Paragrafo Unico. O Municipio também desenvolvera Programa de Planejamento

Familiar.

Art. 152. A coordenacao, acompanhamento e fiscalizacdo dos programas referidos no
artigo anterior caberdo ao Departamento Municipal de Assisténcia Social do Municipio,

com a participacéo dos Conselhos Comunitarios.

CAPITULO V
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO |
DA EDUCACAO
Art. 153. A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da Familia, baseada na
justica social, na democracia e no respeito aos direitos humanos, ao meio ambiente e
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aos valores culturais, visa ao desenvolvimento do educando com pessoa, a sua
qualificacdo para o trabalho e o exercicio da cidadania, devendo ser incentivada e

promovida com a participacdo da comunidade.

Art. 154. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

- igualdade de condicdes para acesso e permanéncia na escola;

- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0
saber;

- pluralismo de idéias e de concepc¢des pedagodgicas e coexisténcia de instituicbes
publicas e privadas de ensino;

IV-  gratuidade do ensino publico nos estabelecimentos oficiais;

V- valorizag&o dos profissionais do ensino;
VI-  gestdo democratica do ensino publico;
VII- garantia de padrao de qualidade.

Art. 155. O Municipio, em colaboracdo com o Estado, complementara ensino publico
com programas permanentes e gratuitos de material didatico, transporte, alimentacao,

assisténcia a saude e de atividades culturais e esportivas.

Art. 156. Os programas de que trata o artigo anterior serdo mantidos, nas escolas, com
recursos financeiros especificos que ndo os destinados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino e serdo desenvolvidos com recursos humanos dos
respectivos 6rgaos da Administracdo Publica.

Paragrafo Unico. O transporte escolar do ensino fundamental sera gratuito.

Art. 157. E dever do Municipio em colaborac&o com o Estado:

- garantir o ensino fundamental, publico, obrigatério e gratuito, inclusive para os
gue a ele nao tiverem acesso na idade propria;

- manter creches e escolas de ensino fundamental completo, com atendimento ao
pré-escolar;

- manter cursos profissionalizantes, intensivos ou ndo, abertos a populacgéo;

IV-  promover a progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino
médio;

V- manter cursos profissionalizantes, abertos a comunidade em geral;
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VI-  proporcionar atendimento educacional especial aos portadores de deficiéncia e
superdotados.

VII-  oferecer ensino noturno regular, adequado as necessidades do educando,
quando se fizer necessario;

VIII- incentivar a publicacdo de obras e pesquisas no campo da Educacéo.

Art. 158. O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito publico subjetivo.

8 1°. O néo oferecimento do ensino obrigatoério e gratuito ou a sua oferta irregular, pelo
Poder Publico, importam responsabilidade da autoridade competente.

§ 2°. Compete ao Municipio, articulado com o Estado, recensear os educandos para o
ensino fundamental, fazendo-lhes a chamada anualmente, cabendo a familia o
incentivo a frequiéncia a escola.

§ 3°. Transcorridos dez dias Uteis do pedido de vaga, incorrera em responsabilidade
administrativa a autoridade municipal competente que n&do garantir, ao interessado

devidamente habilitado, o acesso a escola fundamental.

Art. 159. O Municipio aplicara, no exercicio financeiro, no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencéo e desenvolvimento do ensino publico.

Paragrafo Unico. E vedada as escolas publicas a cobranca de taxas ou contribuicbes a

qualquer titulo.

Art. 160. Anualmente, o Prefeito publicard o relatério da execucdo financeira das
despesas em educacéo, por fonte de recursos, discriminando os gastos mensais.
Paragrafo Unico. A autoridade competente sera responsabilizada pelo ndo cumprimento

do disposto neste artigo.

Art. 161. O Municipio organizara o seu sistema de ensino em regime de colaboragéo

como os sistemas federal e estadual.

Art. 162. A lei estabelecera o Plano Municipal de Educacao plurianual, em consonancia
com os Planos Nacional e Estadual de Educacéao, visando a:
- erradicacao do analfabetismo;
- universalizacdo do atendimento escolar;
- melhoria da qualidade de ensino;
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IV-  formacdo para o trabalho;

V- promoc¢ao humanistica, cientifica e tecnologica.

§ 1° Compete aos orgdos do Sistema Municipal de Ensino desencadear e
supervisionar a elaboracdo do Plano de que trata este artigo, bem como acompanhar
sua execucao.

§ 2°. O Plano referido neste artigo sera submetido anualmente ao Poder Executivo,
para sua compatibilizacdo orcamentaria e remessa ao Poder Legislativo juntamente

com 0s orgamentos anuais.

Art. 163. E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionérios organizarem-se
nos estabelecimentos de ensino através de associag¢des, grémios e outras formas.
Paragrafo Unico. Sera responsabilizada a autoridade educacional que embaracar ou

impedir a organizacao ou o funcionamento das entidades referidas nesse artigo.

Art. 164. As escolas publicas municipais contardo com Conselhos Escolares,
constituidos pela direcdo da escola e representantes dos segmentos da comunidade

escolar, na forma da lei.

Art. 165. Os estabelecimentos publicos municipais de ensino estardo a disposicédo da

comunidade, através de programacdes organizadas em comum.

Art. 166. E responsabilidade do Poder Publico a garantia de educacéo especial para os
deficientes, em qualquer idade, bem como aos superdotados, nas modalidades que

Ihes forem adequadas.

Art. 167. O Poder Publico garantira, com recursos especificos que ndo os destinados a
manutencdo e desenvolvimento do ensino, o atendimento em creches e pré-escolas as

criangas de zero a seis anos de idade.
Art. 168. O Municipio, em cooperagdo com o Estado, desenvolvera programas que
assegurem recursos financeiros indispensaveis para garantir o acesso de todos o0s

alunos a escola, através de transporte escolar.

Art. 169. O Municipio, nos termos da lei, organizara o Conselho Municipal de Educacé&o.
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Art. 170. O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horérios

normais das escolas publicas do ensino fundamental.

Art. 171. A lingua italiana sera preservada e seu ensino incentivado, como simbolo da

principal linguagem cultural tradicional do Municipio.

Art. 172. O Municipio promovera:

- politica de formacao profissional nas areas do ensino publico municipal em que
houver caréncia de professores;

- cursos de atualizacdo e aperfeicoamento a seus professores e especialistas, nas
areas em que atuarem e em que houver necessidade;

- politica especial de incentivo a frequéncia a cursos superiores, auxiliando
financeiramente as entidades estudantis, garantindo transporte escolar a todos
os estudantes, dentro e fora do Municipio, comprovada a insuficiéncia de
recursos dos usuarios.

§ 1° Para a implementacdo do disposto neste artigo, o Municipio podera celebrar

convénios com instituicdes publicas e privadas.

§ 2°. Podera ser criado e regulamentado por lei municipal, o Sistema de Crédito

Educativo Municipal, destinado a estudantes carentes, comprovada a insuficiéncia de

recursos financeiros, para cursar o terceiro grau.

Art. 173. Todo o estabelecimento escolar a ser criado na zona urbana da sede
municipal devera ministrar ensino fundamental completo.

Paragrafo Unico. Na &rea rural, para as escolas de ensino fundamental incompleto,
garantir-se-4 escolas de ensino fundamental completo que assegurem numero de
vagas suficiente para absorver os alunos da area, na qual terdo tratamento especial
adequado a sua realidade, com adocao de critérios que considerem as estacdes
climaticas e os ciclos agricolas, as migracbes periddicas e a aquisicdo de

conhecimentos especificos da vida rural.

Art. 174. O Municipio mantera um sistema de bibliotecas escolares na rede publica do

ensino municipal, cabendo-lhe registra-las e fiscaliza-las.
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Art. 175. As escolas publicas municipais poderao promover atividades de geracdo de
renda, como resultantes da natureza do ensino que ministrem, na forma da lei.
Paragrafo Unico. Os recursos gerados pelas atividades previstas neste artigo serdo

aplicados na propria escola, em beneficio da educacao de seus alunos.

SECAO Il
DA CULTURA
Art. 176. O Municipio estimulara, apoiara e incentivara a valorizagdo e a difusdo das
manifestacdes culturais, principalmente as diretamente ligadas a historia do Municipio

de Pejucara, a sua comunidade e aos seus bens.

Art. 177. O Poder Publico, com a colaboracdo da comunidade, promovera e protegera o
patriménio cultural, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e

desapropriacédo, e de toda as formas de acautelamento e preservacgao.

Art. 178. O acesso a consulta dos arquivos e da documentacédo histérica do Municipio é
livre, obedecidas as formalidades locais.

Art. 179. E dever do Municipio:

- proteger as manifestacdes culturais dos grupos étnicos formadores de nossa
comunidade;

- proteger o patrimoénio histérico e os sitios de valor histérico, paisagistico,
artistico, arqueoldégico, cientifico e ecoldgico, as obras, monumentos naturais e
paisagens, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos publicos

destinados a manifesta¢cdes comunitarias, artisticas e culturais.

Art. 180. O Municipio, podera, através de lei, implementar um centro cultural,

congregando as instituicdes culturais e afins.

Art. 181. Compete, ainda, ao Municipio:
- incentivar e promover a criacdo e funcionamento de bibliotecas ambulantes, com
inclusdo no sistema estadual de bibliotecas;

- promover e divulgar a banda municipal,

68



- promover o funcionamento, utilizacédo e divulgacdo do Museu dos Imigrantes, em
suas finalidades especificas.
Paragrafo Unico. As bibliotecas, o museu e a banda municipal referidos neste artigo séo

patrimdnio cultural do Municipio.

Art. 182. Serd criado o Conselho Municipal de Cultura, com organizacdo e

funcionamento fixados em lei.

SECAOQ Il
DO DESPORTO E DO LAZER
Art. 183. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais, dando

prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promocéao desportiva dos clubes locais.

Art. 184. E dever do Municipio fomentar e amparar o desporto e o lazer, como direito de

todos, observados:

- a promocao prioritaria do desporto educacional, em termos de recursos
humanos, financeiros e materiais em suas atividade meio e fim;

- a dotacao de instalacdes esportivas e recreativas para as instituicdes escolares
publicas;

- a garantia de condicdes para a pratica de educacdo fisica e do esporte ao

deficiente fisico, sensorial e mental, como forma de lazer.

Art. 185. O Conselho Municipal de Desportos — CMD, com a participacdo de
representantes das diversas modalidades esportivas, sera o 6rgdo deliberativo das

atividades esportivas no Municipio.

Art. 186. O Municipio priorizara a construcdo de parques, areas de lazer e recreacao:

- em bairros populares ou em locais que sejam acessiveis a populagdo de baixa
renda;

- nas localidades do meio rural desprovidas de infra-estrutura adequada para

praticas desportivas.

Art. 187. O Municipio incentivara o lazer como forma de promocéo social.
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CAPITULO VI
DA SAUDE
Art. 188. A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, na sua prevencéao,

promocao, protecao e recuperacao.

Art. 189. Cabe ao Municipio definir uma politica de saude e de saneamento bésico,
integrada com programas da Unido e do Estado, com o objetivo de preservar a saude
individual e coletiva.

8§ 1° Os recursos repassados pelo Estado e destinado a saude ndo poderdo ser
utilizados em outras areas.

§ 2°. O Municipio ndo destinard recursos publicos, sob forma de auxilio ou subvencao,
a entidades privadas com fins lucrativos.

§ 3°. Uma das metas prioritarias do Poder Publico é a saude preventiva, com destaque

e incentivo a difusdo dos recursos medicinais naturais.

Art. 190. As ac¢les e servigcos publicos de saude no ambito do Municipio, integram uma

rede regionalizada e hierarquizada que constitui o Sistema Unico de Saude, organizado

de acordo com as seguintes diretrizes:

- descentralizacdo politico-administrativa;

- universalizacao e equidade em todos os niveis, de atencdo a saude a populacéo
urbana e rural;

- utiizacdo do método epidemoldgico, como parametro na definicdo de
prioridades;

IV-  organizacdo dos servigos, de forma a evitar a duplicidade de meios para fins

idénticos;

Art. 191. A participacdo da comunidade dar-se-4 através do Conselho Municipal de
Saude, o qual fica criado e serd composto pelos servicos publicos, entidades
profissionais da area da saude, entidade de usuarios e representantes do Poder
Executivo.

§ 1°. Cabera ao Conselho Municipal de Saude, aprovar o Plano Municipal de Saude,
fiscalizando e avaliando sua execucéo, respeitando as Diretrizes do Sistema Unico de

Saude.
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§ 2° Este conselho promovera a integracdo das diversas entidades que prestam
atendimento a Saude da populacdo, como cooperativas, sindicatos, equipe de
assisténcia social e outras.

8 3°. A regulamentacdo e demais atribuicdbes do Conselho Municipal de Saude sera

prevista em lei.

Art. 192. E criado o Fundo Municipal de Salde, com recursos da Uni&o, Estado,
Municipios e outras fontes, e ser4 administrado pela Secretaria Municipal da Saude e

subordinado ao planejamento e controle do Conselho Municipal de Saude.

Art. 193. O Municipio, no @mbito de sua competéncia territorial, devera garantir:

- 0s medicamentos basicos a toda populacdo carente;

- o atendimento em ambulatério publico, estruturado a nivel local ou regional, de
acordo com as necessidades epidemioldgicas;

- proibicAo de cobranca ao usuario, comprovado carente, pela prestacdo de
servicos de assisténcia a saude, publicos e contratados, e ao Poder Publico cabe
estabelecer o gerenciamento quanto a execucdo do atendimento a saude dos
demais usuario, considerada a situacdo econémica;

IV-  inspecdo médica anual, obrigatéria, nos estabelecimentos de ensino municipal;

V- a fiscalizagdo dos alimentos em estabelecimentos comerciais, fazendo-os
cumprir as normas vigentes de higiene e controle de qualidade;

VI-  politica de prevencéo e combate ao uso de drogas.

Art. 194. Os recursos humanos do sistema municipal de saude terdo incentivo a
dedicagdo exclusiva e tempo integral e garantias quanto ao aperfeicoamento e
capacitacdo técnica permanente na area de atuacdo, atraveés de cursos, seminarios,

congressos e outros eventos.

Art. 195. Sera desenvolvido trabalho integrado de saude e educacado, desde o pré-
escolar e em todos o0s niveis de ensino, no ambito municipal, referente a educacéao
alimentar, doencas transmissiveis, drogas, alcoolismo, tabagismo e outros assuntos
afins.

§ 1°. O Municipio promoveréa a integracdo entre os servigos de saude e instituicdes de
ensino profissional superior, com a finalidade de desenvolver pesquisa e cooperagao
técnica através de convénios ou acordos.
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§ 2° Serdo desenvolvidos no Municipio servigcos especificos de assisténcia a
maternidade e a infancia, pela paternidade e maternidade responsaveis, bem como

referente ao controle de natalidade.

Art. 196. Serdo desenvolvidos projetos, nas localidades rurais, que possibilitem o

acesso da populagédo do meio rural a saude, em sua prépria localidade.

CAPITULO VI
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 197. O saneamento bésico é servi¢co publico essencial e, como atividade preventiva
das acOGes de saude e meio ambiente, tem abrangéncia municipal, podendo sua
execucao ser concedida ou permitida na forma da lei.
§ 1°. O saneamento basico compreende a captacdo, o tratamento e a distribuicdo de
agua potéavel, a coleta, o tratamento e a disposicao final de esgotos e do lixo, bem como
a drenagem urbana.
§ 2° Lei dispor4d sobre o servico de saneamento basico, controle, destinacdo e
fiscalizacdo do processo do lixo e residuos urbanos.
8§ 3°. O Municipio estendera progressivamente o saneamento béasico a toda a populacdo
urbana, como condicdo de qualidade de vida, da protecdo ambiental e do

desenvolvimento social.

CAPITULO VIlI
DO MEIO AMBIENTE
Art. 198. Todos tem direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e
a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras

geragoes.

Art. 199. Compete ao Municipio, através de seus 0Orgaos administrativo, com a
participacdo da comunidade representada por suas entidades:
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- proteger, preservar e recuperar 0 meio ambiente nas suas mais variadas formas;

- preservar as florestas, a fauna e a flora, as paisagens naturais e os sitios
arqueoldgicos;

- registrar, acompanhar e fiscalizar concessdes de direito de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

IV-  executar, com a colaboracdo da Unido, do Estado e de outros érgdos ou
instituicbes, programas de recuperacdo do solo, reflorestamento e de
aproveitamento dos recursos hidricos;

V- educar e fiscalizar para evitar a caca e a pesca predatorias;

VI-  promover a ecologia como ciéncia e divulga-la nos meios de comunicagao, assim
como na rede escolar, fazendo trabalho de esclarecimento e conscientizacao
publica;

VII- exercer o poder de policia administrativa na vigilancia e fiscalizacdo da
preservacao do meio ambiente, dispondo.

Paragrafo Unico. Ao Municipio é vedado o acumulo e armazenamento de material

radioativo, assim como a producdo, transporte, comercializagdo e uso de

medicamentos, biocidas ou produtos quimicos, cujo emprego tenha sido comprovado

COomo nocivo a vida.

Art. 200. Lei complementar definirhA os espacos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma da permissdo para a
alteracdo e supressao, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos

atributos que justifiquem sua protecéao.

Art. 201. O Municipio controlara a producéo, comercializagdo e o emprego de técnicas,
meétodos e substancias que comportem risco a vida, a qualidade de vida e ao meio
ambiente.

Paragrafo Unico. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancfes administrativas e

penais, independentemente da obrigacao de reparar os danos causados.

Art. 202. O Municipio devera participar e apoiar programas de interesse publico que
visem a obter recursos naturais renovaveis.
Paragrafo Unico. Lei Ordinaria podera criar a Instituicio Pejucarense de Conservagio
da Natureza e Protecdo Ambiental, para auxiliar na conservagéo do meio ambiente.
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°. O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal de Vereadores
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio,
no ato e na data de sua promulgacao.

Art. 2°. No prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da promulgacéo desta
Lei, o Prefeito encaminhard a Camara de Vereadores, Projeto de Lei estabelecendo as
delimitacdes dos bairros e povoados.

Art. 3°. O Executivo Municipal, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses da promulgacéo
desta, regulamentara o disposto no artigo 8° (oitavo) desta Lei.

Art. 4°. No prazo maximo de 360 (trezentos e sessenta) dias da promulgacéo desta Lei
Organica, o Poder Publico Municipal mandara imprimir e, distribuir gratuitamente
exemplares desta Lei Orgéanica, as escolas, as bibliotecas, as entidades sindicais e
associacOes de moradores, para facilitar o acesso dos municipes a esta Lei.

Art. 5°. O Municipio, no prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias, a contar da data da
publicacdo desta Lei Organica, devera fazer o levantamento geral de seu patriménio,
mediante inventario analitico, dando publicidade do resultado.

Art. 6°. O Poder Executivo Municipal devera , no prazo de 360 (trezentos e sessenta)
dias, encaminhar a Camara Municipal de Vereadores, projetos de lei referentes ao
Plano Diretor e aos Caodigos de Obras e Posturas.

Art. 7°. No prazo de 90 (noventa) dias apds a promulgacdo desta Lei Organica, o
Poder Executivo devera encaminhar ao Poder Legislativo para exame, relagdo nominal
de servidores cedidos as entidades publicas ou privadas com justificativa da
necessidade da cedéncia.

Art. 8°. Esta Lei Organica, votada e aprovada pela Camara Constituinte Municipal, nos
termos da Constituicdo Federal, apos assinada pelos Vereadores presentes, entra em

vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

SALA DAS SESSOES, 20 de dezembro de 2000.

CLAUDIO ZAMBON
Presidente
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